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Pomocu ovog priru¢nika modi Cete:
|ZI prepoznati i opisati kljucne pojmove vezane uz e-u€enje i uenje

i pou€avanje uz pomoc digitalnih tehnologija

|ZI odabrati i koristiti digitalne izvore i materijale

|ZI izraditi konceptualnu mapu i primijeniti je za planiranje nastavnog
procesa

|ZI izraditi poster i infografiku u svrhu poucavanja

|ZI izraditi interaktivni radni listi¢ u svrhu poucavanja.

Priruénik ,Postajem e-ucitelj“ prati sadrzaj istoimene radionice u sklopu projekta ,e-
Skole: Razvoj sustava digitalno zrelih $kola (Il. faza)“. Sadrzaj priruénika nesto je $iri
od sadrzaja radionice kako bi se korisnici mogli samostalno koristiti pojedinim alatima.
Cilj radionice ,Postajem e-ucitelj“ jest nauciti kako planirati i provesti nastavni sat uz
tehnologiju. Na radionici, koja traje tri sata, polaznici ¢e paralelno usvajati teorijska
znanja o e-u€enju i osmisljavati vlastiti obrazovni sadrzaj koji ¢e, radeéi u manjim
skupinama, provoditi e-u¢enjem i nadogradivati u skladu s napretkom teorijskih
znanja.

Na ovoj radionici polaznici ¢e se kroz praktiCan rad upoznati s alatima za izradu umnih
i konceptualnih mapa, infografika, postera te interaktivnih radnih listica.

Radionica ima i nastavak naziva “E-ucitelj u oblaku”. Ta radionica, takoder trosatna,
upoznat ¢e vas s prednostima i nedostatcima pohrane podataka u oblaku i alatima za
izradu, dijeljenje i zajednicki rad na dokumentima pohranjenim na Google disku.
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UvOD

U vrijeme kad su razli€ite tehnologije i internet lako dostupni, nuzno ih je koristiti u
nastavnom procesu. To nam je osobito pokazala i nedavna situacija u kojoj smo
nastavu odrzavali iz svojih domova.

Svakim danom raste broj alata koji se mogu primijeniti u svrhu povecanja
koncentracije uCenika na satu, omogucavanja interakcije i veée u€enicke aktivnosti. U
skladu s tim, digitalni nastavni materijali sve CeS¢e zamjenjuju tradicionalne nastavne
materijale.

Uciteljima i nastavnicima na raspolaganju je, uglavnhom zahvaljujuéi radu Hrvatske
akademske i istrazivacke mreze — CARNET, velik broj gotovih digitalnih nastavnih
materijala — od prezentacija do razli€itih animacija i/ili simulacija. Usto, velik broj
ucitelja i nastavnika proucava i koristi razliCite alate kako bi napravili materijale koji ce
ispuniti sve njihove zahtjeve.

Medutim, suvremeni (e-)ucitelj nije samo sposoban pronadi i u nastavi primijeniti neki
od gotovih digitalnih sadrzaja; od njega se trazi i otvorenost prema internetskoj
komunikaciji (online komunikaciji), snalazenje u razli€itim servisima za zajednicki rad
na dokumentima, te se oCekuje da zna primijeniti osnove razli€itih alata za
x<digitalizaciju® vlastite nastave.

Radionica ,Postajem e-ucitelj“ jest uvod i otvara vrata ,digitalizaciji“ nastave svim
uciteljima i nastavnicima u hrvatskome odgojno-obrazovnom sustavu. Osim osnovnih
informacija o e-ucenju, ucitelji i nastavnici izradit Ce svoje digitalne nastavne materijale
u alatima Popplet, Canva i Wizer, i to od odabira teme, definiranja ishoda ucenja,
odabira nastavnih metoda i strategija pou€avanja, nacina procjene znanja do rada u
konkretnim alatima.

Ovo je drugo izdanje priru¢nika, u kojem je naglasak stavljen na koristenje konkretnih
alata za planiranje, pripremu i izvodenje nastave.
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E-UCENJE

Postoji nekoliko razli€itih definicija e-u€enja. lzmedu ostalog, razlikuju se i prema
fokusu — jedne stavljaju naglasak na tehnologiju, dok druge stavljaju naglasak na
proces ucenja i poucavanja. U ovom ¢emo poglavlju uvesti opce definicije e-u€enja,
raspraviti o terminologiji povezanoj s digitalnim u€enjem te izloziti kontinuum e-ucenja.
Buducdi da je naglasak naSih radionica i materijala na primjeni tehnologije u nastavi,
uzet ¢éemo definiciju e-u€enja kojom se naglasava rad u ucionici.

Opc¢a definicija e-u¢enja
U najSirem smislu, e-uCenje je bilo koji oblik u€enja i pou€avanja koji se izvodi uz

pomoc¢ racunala. Ta definicija obuhvaca vrlo Sirok spektar uporabe informacijskih i
komunikacijskih tehnologija u obrazovanju, primjerice:

. uporabu simulatora u obuci pilota i pomoraca

. uporabu ra¢unalnih programa za prezentaciju prilikom izvodenja nastave
licem u lice

. uporabu racunala i interneta za izradu domacih uradaka

. elektronicku komunikaciju s u€enicima

. akreditirane studijske programe koji se provode pomocu racunala i interneta

. tradicionalnu nastavu elektroni¢kim putem, npr. videokonferencije (Jandri¢ i

Boras, 2012).
S obzirom na to mozemo reci da je e-u€enje proces u€enja i poducavanja koji se
izvodi uz uporabu nekog oblika informacijske i komunikacijske tehnologije a s ciliem
unapredenja kvalitete toga procesa i kvalitete ishoda obrazovanja (Sveuciliste u
Zagrebu, 2007).
lako se Cesto poistovjeCuje s odrzavanjem nastave na daljinu, pojam e-u€enja odnosi
se na bilo koji oblik koristenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija (IKT) u
nastavnom procesu. Obuhvaca koriStenje IKT-a kao nadopunu nastavnim sredstvima i
alatima u klasi¢noj nastavi u ucionici, kombinaciju aktivnosti i nastave u internetskom
okruZju i u u€ionici i kao oblik u€enja koji se u potpunosti odrzava internetski i u kojem
se sudionici nastave ne susrec¢u uzivo.
Ne postoji jedinstvena definicija e-u€enja. Neki teoretiCari €ak tvrde kako umjesto e-
ucenja trebamo radije govoriti o kombinaciji tradicionalnog u€enja i digitalne
pismenosti. Medutim, premda su ove tvrdnje teorijski ispravne, kategorizacija razliCitih
definicija e-u€enja omogucuje laksi rad u praksi.
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Terminologija e-u€enja

E-uCenje postoji otkad je izradeno prvo racunalo. Medutim, u Hrvatskoj se prvi veci
projekti iz podrucja e-u€enja pojavljuju na prijelazu tisuclje¢a, kad su vodece javne
ustanove (Hrvatska akademska i istrazivaCka mreza — CARNET, Sveucilisni racunalni
centar SveuciliSta u Zagrebu — Srce) i vodeca neovisna uciliSta prvi put predstavili
mogucnosti e-u€enja Siroj javnosti. U to se vrijeme u Hrvatskoj uglavnom Koristio
engleski izraz e-learning.

S vremenom razvija se potreba za domacom terminologijom te se pojavljuje nekoliko
razli€itih prijevoda inozemnih naziva na hrvatski jezik. Kako bi oCuvale veze s
tradicionalnim obrazovnim sustavima, Skolama i fakultetima, neke institucije koriste
izraz e-obrazovanje. Kako bi oznacile da je uenje temeljna ljudska funkcija — koja se
moZe i ne mora ispunjavati u okviru (visoko)Skolskog sustava — druge pak institucije
uvode naziv e-u¢enje. U ovom razdoblju dolazi do naglog rasta uporabe prefiksa e- u
razli¢itim nazivima i djelatnostima. Primjeri ukljuuju e-Skole, e-vladu, e-zdravstvo, e-
banku...

U Hrvatskoj i inozemstvu sve viSe teoretiCara i praktiCara pokazuje da je ovaj prefiks
besmislen — u suvremenom drustvu prefiks e- moZzemo dodati na bilo koju imenicu, a
da ne pogrijeSimo.

Neke su institucije razrijeSile ovu dilemu koristenjem opisnih naziva, primjerice
obrazovanje na daljinu, u€enje podrzano informacijskim tehnologijama i umrezeno
ucenje. To se rjeSenje takoder pojavljuje i u inozemstvu, u nazivima poput technology
enhanced learning i networked learning. Medutim, i ta su rjeSenja donekle
problemati¢na. U€enje nije nuzno poboljSano koristenjem tehnologije, a uenje
pomocu racunala ne treba nuzno biti umrezeno — dovoljno je ,odvojiti se“ od interneta i
nastaviti uciti.

Konacno, u inozemstvu i Hrvatskoj posljednjih se godina sve viSe koristi naziv e-
ucenje. To je pogodan termin jer ozna¢ava poveznicu s informacijskim tehnologijama,
a istodobno ne ograni€ava podrucje i na€in uenja. Naravno, pri¢a o pojmovlju ovdje
nije zavrSena. Za nekoliko godina zasigurno Ce se pojaviti neki novi naziv, koji e jos
bolje odgovarati procesu odgoja i obrazovanja u tom povijesnom trenutku. Nadalje, svi
pojmovi navedeni u ovom tekstu — i jo§ mnogo onih koje nismo naveli — jo$ se uvijek
koriste usporedno jedan s drugim (prema Jandri¢, Krceli¢ i Hazl, 2015).

Savjet U skladu s najnovijim trendovima, ovaj prirucnik koristi izraz e-
u€enje. Medutim, u dopunskoj literaturi i u nastavi Cesto se
l, pojavljuju i drugi nazivi. U svakodnevnom radu mozemo
. zanemariti manje jezi€ne nijanse i tim se izrazima koristiti

ravnopravno. Pri¢a o pojmovlju ionako nikad nece biti zavrSena, a
na nama je da ga primijenimo u praksi!
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Kontinuum e-u€enja

Razli¢ite definicije e-u€enja moguce je razvrstati prema razini uporabe tehnologija u
procesu ucenja i pouavanja. Takva se podjela obi¢no prikazuje pomocu kontinuuma
e-uCenja (slika 1 i tablica 1).

Klasi¢na Nastava uz Hibridna Online

nastava (f2f)

| e-ufenje >

pomoc IKT nastava nastava

| online nastava >

Slika 1. Kontinuum e-ucenja (prema Hoic¢-BoZzi¢, 2015)

Tablica 1. Opis kontinuuma e-uée'a prema Hoi¢-Bozi¢, 2015

Kategorija Tehnologija

nastava (najcesce tehnologija se koristi za pripremu nastave, no
predavacka) u ucionici nisu u uporabi u ucionici

prezentacije

mrezna sjedista

klasi¢na nastava

nastava pomocu tehnologija se koristi . L e
. . multimedijski sadrzaiji
informacijskih i uglavnom u svrhu roqrami za testiranie
komunikacijskih poboljsanja klasiéne prog J

elektroni¢ka posta

Web 2 alati (forum, wiki, blog)

drustvene mreze

CMS (engl. Content Management System)
LCMS (engl. Learning Content Management
System)

LMS (engl. Learning Management System)
VLE (engl. Virtual Learning Environment)
videokonferencije

drustvene mreze

CMS (engl. Content Management System)
LCMS (engl. Learning Content Management
System)

LMS (engl. Learning Management System)
VLE (engl. Virtual Learning Environment)
videokonferencije

druStvene mreze

tehnologija (IKT, ICT) nastave

kombinacija klasi¢ne
mjesSovita (hibridna) nastave u ucionici i
nastava udaljene nastave
pomocu tehnologije

ucenje i poucavanje
internetsko (online) provodi se isklju€ivo
obrazovanje internetski; nema

nastave licem u lice

Kao svaka Klasifikacija, kontinuum e-ucenja podlozan je ograni€enjima. Ograni¢enja
kontinuuma e-ucenja ponajprije proizlaze iz €injenice da nijedan proces ucenja i
poucavanja ne pripada u potpunosti zadanim kategorijama. Primjerice, ucitel; ili
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nastavnik moze pripremiti nastavu pomocu ra¢unala, a onda je izvesti u ucionici. Je li
to i dalje klasi¢na nastava ili je pak rije€ o nastavi pomocu informacijskih i
komunikacijskih tehnologija (prema Jandri¢ i Boras, 2012)?

lzazov — promisli i primijeni

Unato€ ograni€enjima, klasifikacija razina uporabe tehnologija u
procesu ucenja i pouavanja pomocu kontinuuma e-ucenja
nezamijenjiv je alat pri planiranju projekata, provodenju nastave,
nabavi tehnologija, instrukcijskom dizajnu i sli€¢nim aktivnostima.
Akreditacijske agencije u Hrvatskoj i svijetu klasificiraju programe
e-ucenja upravo prema kontinuumu e-uéenja. Stoga je kontinuum
e-ucenja postao nezaobilazna referenca u literaturi i praksi.

Prednosti i nedostatci e-uéenja

Ne postoje jedinstvene prednosti i nedostatci e-u€enja. Rad na raCunalu za lvicu moze
biti prednost, a Marica ga mozZe doZivjeti kao nedostatak. Neka od obiljezja e-u€enja
koja vecina u€enika i teoretiCara istiCe kao prednosti jesu sljedeca:

Vremenska i prostorna fleksibilnost — u€enici uce neovisno o vremenu i
prostoru, a time obrazovanje postaje dostupno i onima kojima dolazak u
ucionicu nije moguc, npr. zbog geografske udaljenosti ili zdravstvenih
poteskoca.

Interakcija (komunikacija) izmedu ucenika i nastavnika koja se ostvaruje
pomocu racunala (na primjer, elektronickom postom, preko foruma) Cesto je
neposrednija i intenzivnija od komunikacije u razredu. Pitanja se postavljaju
slobodnije, bez straha od nastavnikova autoriteta, ¢ime do izrazaja mogu doci i
sramezljivi u€enici, koji inace ne komuniciraju uzivo.

Komunikacija i grupni rad u€enika na zajedni¢kim projektima, ¢ime se razvijaju
socijalne i komunikacijske vjestine te dolazi do izrazaja konstruktivisticki princip
ucenja.

Koristenje interaktivnih sadrzaja za u€enje i razliCitih medija za prezentiranje
sadrzaja (uz tekst, slike i zvuka, videa, animacija, simulacija...) te stalna
mrezna dostupnost sadrzaja. Usto, sadrzaji za u€enje mogu biti prilagodeni
pojedinim u€enicima, npr. mogu se dodati sadrzaji za one s nizom razinom
predznanja, kao i za napredne ucenike koji Zzele nauciti vise (prema Hoi¢-Bozi¢,
2015).

Upotrebom IKT-a u nastavi u€enicima mozemo omoguditi aktivho ucenje,
eksperimentiranje s uredajima, programima i medijima, u¢enje igrom, stvaranjem,
istraZzivanjem, ucenje na daljinu pomoc¢u videokonferencijske opreme ili mreznih

10
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teCajeva, suradnju s drugim ucenicima u digitalnim obrazovnim zajednicama te ih
mozemo nauciti kako koristiti sigurna digitalna okruzja.

Pritom je, stavljajuci dobrobit i zastitu djece na prvo mjesto, uciteljeva duznost
procijeniti digitalne tehnologije prije uporabe u obrazovne svrhe, upucivati na digitalne
izvore, programe i zajednice i uskladivati proces pou€avanja s ucenickim potrebama i
interesima.

Savjet Neovisno o njihovu obliku, internetske tehnologije ve¢ dugo
omogucuju navedene prednosti e-u€enja. Primjerice, tehnologije
poput elektroniCke poste i foruma postoje ve¢ desetlje¢ima. Stoga

? se prednosti e-uenja uglavnom temelje na nacinima njihova

koriStenja. U kontekstu e-u€enja ne mozemo samo ,nalijepiti“ nove
tehnologije na stare naCine rada, vec iz temelja trebamo mijenjati
vlastiti nacin rada.

Alati za e-u€enje

Nakon provedene analize potreba za e-u¢enjem potrebno je odabrati najbolji alat za
njegovu provedbu.

Savjet Postoje tisuce razli€itih alata za e-uCenje. Nadalje, e-uCenje
mozemo provoditi i koriStenjem alata koji su prvotno izradeni za
9 neku drugu namjenu (tipi¢ni primjeri ukljuuju Microsoft Word i
- Microsoft PowerPoint). Stoga ¢emo u sljedecem odlomku najprije

nabrojiti osnovne vrste alata za e-ucCenje i opisati njihova obiljezja.

Virtualne okoline za ucenje

U suvremenom e-uc€enju uglavnom se koriste digitalne platforme poput sustava
WebCT, BlackBoard i Moodle. Posljednjih desetljeéa te su platforme imale razliite
nazive, koji su odrazavali obrazovnu filozofiju njihovih tvoraca. Stoga su jo$ uvijek u
uporabi neki od naziva definiranih u nastavku.

LMS (engl. Learning Management System)

LMS (engl. Learning Management System), odnosno sustav za upravljanje e-u€enjem.
LMS sustavi pojavili su se krajem devedesetih godina proslog stoljec¢a, a izradeni su
ponajprije za administraciju, dokumentaciju i provodenje e-u€enja. U LMS sustavima
naglasena je komponenta upravljanja u¢enjem, koja reflektira hijerarhijsku strukturu
procesa ucenja i pou€avanja.

11
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CMS (engl. Content Management System)

CMS (engl. Content Management System), odnosno sustav za upravljanje sadrzajem,
vrlo je slican LMS-u, no viSe je orijentiran na sadrzaj i njegovo prikazivanje. U literaturi
se takoder povremeno pojavljuju i hibridni nazivi poput LCMS (engl. Learning Content
Management System).

VLE (engl. Virtual Learning Environment)

VLE (engl. Virtual Learning Environment), odnosno virtualna okolina za u¢enje pojavila
se pocetkom tisuclje¢a kao evolucijski nastavak LMS sustava. Ovdje naglasak nije na
upravljanju sadrzajem ili na upravljanju u¢enjem, nego na sveukupnom iskustvu
ucenika i nastavnika. Pojam virtualne okoline podrazumijeva da platforma moze
»podnijeti“ gotovo bilo kakav sadrzaj, odnosno da je u nju moguce integrirati gotovo
sve digitalne sadrzaje koje mozemo zamisliti. VLE ukljuCuje funkcije CMS-a, LMS-a i
slicno, no na njih dodaje i brojne Web 2 opcije, poput integracije drustvenih mreza
(prema Jandri¢, Krceli¢ i Hazl, 2015).

Savjet Kao u mnogim podrucjima e-u€enja, i u ovome pojmovlje nije
potpuno definirano i esto se preklapa. Primjerice, Moodle je
otprilike do 2006. godine koristio naziv LMS, da bi se nakon toga

? pocCeo nazivati VLE. Takoder, stru¢njaci koji ve¢ dugo rade u

podrucju e-u€enja Cesto iz navike koriste termine LMS i VLE kada
govore o istim sustavima. Stoga, umjesto da se bavimo jezi¢nim
detaljima, dovoljno je zapamtiti da su svi ovi sustavi potpune
platforme za e-uéenje. Zelite li pak koristiti najnovije pojmovlje,
necete pogrijesiti ako koristite izraz virtualna okolina za ucenije ili
VLE!

Najcesce koristene virtualne okoline za ucenje

U ranim je danima e-ucenja skoro svaka vecCa obrazovna institucija razvijala vlastitu
virtualnu okolinu za u€enje. Medutim, ubrzo se pokazalo da je razvoj virtualne okoline
za uCenje vrlo zahtjevan posao i ti su se projekti postupno ukidali.

U sljedecoj je fazi razvoja e-ucenja trzistem dominiralo nekoliko vecih licenciranih
sustava. Primjeri takvih sustava ukljucuju:

e WebCT
e [otus

e Blackboard.
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Istovremeno su se snazno razvijali sustavi temeljeni na otvorenom kodu. Dok su
licencirani sustavi jedan po jedan odlazili u povijest, razvijen je sustav otvorenog koda
koji dominira danasnjim e-u€enjem, odnosno Moodle.

Danas jos uvijek postoji velik broj ranijih sustava koji su se zadrzali u obrazovnim
institucijama. Medutim, novi razvojni projekti, barem u Hrvatskoj i regiji, uglavnom se
provode u sustavu Moodle. S obzirom na to i Hrvatska akademska i istrazivacka
mreza — CARNET Kkoristi sustav Moodle kao softversku pozadinu za svoje brojne
usluge.

Moodle

Moodle (engl. Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment) besplatan je
softver za e-u€enje. Takvi su sustavi poznati pod nazivom Course Management
System ili, ceS¢e, Learning Management System (LMS).

Sustav Moodle koristi se u raznim okolinama, od obrazovnih ustanova do velikih tvrtki.
NajceSca mu je funkcija prenijeti sadrzaj za uCenje Sto veéem broju korisnika, a da ih
se ne okuplja u u€ionicama i dvoranama.

Programerima je ostavljena mogucénost stvaranja modula za prosSirivanje
funkcionalnosti. Stoga danas postoje tisuce raznih dodataka, kvizova, izvjestaja i

svaku okolinu (prema Moodle sustav za e-ucenje, Algebra, 2015).

Samostalni alati za izradu sadrzaja

Osim potpuno virtualnih okolina za u€enje, postoje i razliCiti samostalni alati (engl.
stand-alone) za izradu sadrZaja za e-ucenje. Pomocu tih alata moZzemo izraditi
sadrZaje koji se koriste samostalno, no izradene sadrzaje takoder mozemo i integrirati
u virtualne okoline za ucenje.

Sadrzaiji izradeni pomocu tih alata imaju brojne prednosti, poput prenosivosti izmedu
virtualnih okolina za u€enje. Specijalizirani samostalni alati nude brojne multimedijalne
mogucénosti koje ne mozemo ostvariti u virtualnoj okolini za u€enje, sto Cini jos jednu
prednost.

Valja svakako naglasiti da odabir alata za izradu digitalnih nastavnih sadrzaja niposto
nije moguce svesti na isklju€ivi, odnosno ,,ili-ili odabir. Virtualne okoline imaju vrlo
korisnu ulogu u e-u€enju i ne mogu se zamijeniti samostalnim alatima za izradu
sadrzaja.

S druge strane, samostalni alati za izradu sadrzaja nude moguénosti koje nisu
dostupne virtualnim okolinama za ucenje i tako ih nadopunjavaju.
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Savjet

Dizajn uspjesSnog e-uc€enja zahtijeva istodobnu primjenu jednih i
’ drugih alata, a konceptualne razlike medu njima pomazu nam da
B odaberemo odgovarajuci alat za svaki posao!

Primjeri samostalnih alata za izradu sadrzaja
Primjeri samostalnih alata za izradu sadrzaja za e-u€enje:

e Alati paketa Microsoft Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft

PowerPoint i drugi alati u paketu)

Pomocu alata paketa Microsoft Office moguce je jednostavno izraditi vrlo kvalitetne
materijale koji su prenosivi medu svim virtualnim okolinama za ucenje.

e iSpring Free

Ovaj besplatni alat Microsoft PowerPoint prezentaciju pretvara u flash dokument, a
omogucava laksi internetski prijenos i praéenje aktivnosti uenika.

e PainNet

PainNet besplatan je alat za obradu slike kojim je na jednostavan nacin moguce
izraditi vizualne sadrzaje za e-ucCenje.

e CourselLab Free

CourselLab Free besplatan je alat koji omogucuje izradu sadrzaja za e-ucenje koji
prenose informacije o u€eniku / postignutim bodovima i druge informacije u virtualne
okoline za u€enje poput Moodlea.

e Audacity

Ovaj besplatan alat za obradu zvuka omogucuje jednostavnu obradu snimljenih
audiozapisa i integraciju tih zapisa s drugim alatima za izradu sadrzaja za e-ucenje
(poput alata CourseLab Free ili Moodlea) (prema Jandri¢, Krceli¢ i Hazl, 2015).
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Savjet Navedeni je popis samo mali primjer samostalnih alata za izradu
sadrzaja koji se u ovom trenutku koriste u zajednici dizajnera
materijala za e-u€enje. S vremenom ce neki od tih alata izgubiti

‘, korisniéku podrsku i pojavit ¢e se novi alati. Zelite li izraditi neki
specifiCan sadrzaj, mozda Cete trebati potraziti alate koji nisu na
ovom popisu. Svrha je ovoga uvodnog teksta samo objasniti razliku
izmedu virtualnih okolina za u€enje i samostalnih alata za izradu
sadrzaja te upozoriti na to da ih je za uspjes$an dizajn materijala za
e-ucenje potrebno koristiti zajedno.

Popis alata s opisom njihove funkcionalnosti potrazite na
stranicama CARNET-ova e-Laboratorija
(https://e-laboratorij.carnet.hr/).

Drustvene mreze u obrazovanju

Drustvene mreZe postale su vazan dio na$ih Zivota i Zivota nasih u¢enika. Stoga,
umjesto da ih se zabranjuje i uklanja iz Skola, bolje ih je iskoristiti kao alat u
nastavnom procesu.

Drustvene su mreZe riskantne jer mnogo ucenika dijeli previSe podataka o sebi,
prijateljima i obitelji, neki u¢enici bez razmisljanja objavljuju zlobne poruke ili ¢ak Sire
govor mrznje. Pri koriStenju drustvenih mreza u obrazovanju moramo obratiti
pozornost na tri kljuéna izazova: zastitu u€enickih podataka, upozoravanje u¢enika na
prekomjerno internetsko dijeljenje te prevenciju elektroni¢kog nasilja.

Zbog toga se treba dobro upoznati s raznim drustvenim mreZzama, odvagati njihove
prednosti i nedostatke i odabrati onu u kojoj ¢e u€enici biti u sigurnom okruzju.

Facebook je komercijalna drustvena mreza za odrasle koja zaraduje prikupljanjem i
dijeljenjem podataka korisnika. Mjese¢no ima 1,5 milijardu aktivnih korisnika.

Prednost je koriStenja Facebooka to sto je vecina u€enika stalno povezana i
informacije do njih dolaze trenutacno. Medutim, prepun je laznih profila i govora
mrznje, a i nedostupan je za koristenje djeci mladoj od 13 godina.

eTwinning je europska mreza osmisljena za obrazovanje. Svi su korisnici eTwinninga
ucitelji, nastavnici ili odgajatelji iz razli€itih susjednih zemalja i zemalja EU-a. S
obzirom na to, ta mreza uglavnom sadrzi pouzdane informacije i odgovore.

Na Twitteru se nalazi velik broj ucitelja i ostalih profesionalaca u svijetu obrazovanja.
Poruke su na njemu kratke, pa time i jasnije, te je lakSe pratiti rasprave i dogadanja.

Kolege Cesto dijele informacije o novim zanimljivim programima za koriStenje u
obrazovanju te konkretne primjere iz ucionica.
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Koristenjem oznake # (engl. hashtag) lako je pratiti konferencije, dogadanja ili
rasprave o nekoj temi (educhat).

Edmodo je americka drustvena mreza za obrazovanje, dostupna i na hrvatskom
jeziku. Korisnici su ucitelji, u€enici i roditelji, pri Cemu su ucitelji odgovorni za stvaranje
grupa, uklju€ivanje u€enika i pozivanje roditelja. Omogucuje razmjene poruka,
postavljanje podsjetnika, dijeljenje datoteka (u okviru zatvorene grupe kojoj drugi
korisnici ne mogu pristupiti bez dozvole ucitelja). Vise o toj mrezi procitajte u
CARNET-ovom priru€niku Suradnic¢ko ucenje i Edmodo (https://www.carnet.hr/wp-
content/uploads/2019/09/ICT_Edu_Edmodo_prirucnik.pdf).

Yammer je poslovna drustvena mreza dostupna u okviru paketa Microsoft Office 365.
Omogucuje uobitajene mogucnosti drustvenih mreza — zid s porukama, lajkanje,
dijelienje, komentiranje — ali i dijeljenje i suradnju na datotekama, podsjetnike i
billeSke. U okruzju Yammera na domeni @skole.hr mogu uci samo osobe s
identitetom @skole.hr. Upravo tu prednost iskoristile su mnoge Skole za komunikaciju
s u€enicima tijekom internetske nastave odrzavane tijekom pandemije bolesti COVID-
19.

Vjezba Za svaku od navedenih drustvenih mreza navedite prednosti i
nedostatke koristenja u skoli. Jeste li tijekom pandemije koristili
neku od drustvenih mreza za komunikaciju? Ako jeste, koju? Zbog
Cega ste je odabrali? Ako niste, koju biste mrezu odabrali za
koriStenje, a koja bi bila posljednja na vasem popisu? Zbog ¢ega?

v/

W

Odabir alata za e-uc¢enje

Postoje mnogi modeli koji se mogu koristiti kao pomo¢ pri donosenju odluka o odabiru
tehnologije. Jedan je od njih SECTIONS (prema Bates i Poole, 2003). Naziv
SECTIONS dolazi od engleskih rijeci:

e Students (u€enici)

e Ease of use (lakoca upotrebe)

e Costs (troSkovi)

e Teaching and learning (poucavanje i uenje)
e Interactivity (interaktivnost)

¢ Organisational issues (organizacijska pitanja)
¢ Novelty (novitet)

e Speed (brzina).
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Takoder, prije odabira tehnologije, potrebno je odgovoriti na pitanja:

» Zasto odabirem upravo tu tehnologiju?

* Poznajem li je dobro?

+ Kako Cu je upotrijebiti?

* Odgovara li odabir tehnologije razvojnoj dobi u¢enika?

* Koje je tehniCke, prostorne i materijalne pretpostavke potrebno zadovoljiti?
» Jesam li pribavio potrebne suglasnosti i licence za uporabu tehnologije?

Prilikom odabira tehnologije za e-u€enje najprije treba popisati pedagoske zahtjeve
kojima ce ta tehnologija sluziti. Primjerice, u nastavi engleskog jezika mozda ne¢emo
pisati na hrvatskom te nam stoga nece trebati dijakritiCki znakovi.

U sljedecem koraku potrebno je utvrditi udovoljava li predlozena tehnologija svim
zahtjevima.

Kad se popis zahtjeva preklapa s popisom ponudenih mogucnosti, zakljuCujemo da je
predloZena tehnologija pogodna za primjenu u nastavi.

Savjet
U danasnje vrijeme Cesto je moguce pronaci viSe tehnologija koje
9 udovoljavaju nasim zahtjevima. U tom ¢Ce slu€aju ucitelj, odnosno
- nastavnik odabrati tehnologiju za koju smatra da vizualno, prema
lakoCi koristenja i drugim elementima najbolje odgovara odredenoj
populaciji u€enika.
Vjezba

, Prema modelu SECTIONS procijenite koliko su sljedece
- tehnologije prikladne za va$ kontekst: Skype, Facebook, Yammer,

& Moodle (Loomen).

Teorije u€enja i pou¢avanja

Teorija je temelj svake uspjesSne prakse. Taj je zaklju€ak pogotovo vazan u procesu
ucenja i poucavanja, gdje teorijske spoznaje uvelike oblikuju svakodnevne prakse.
Ovo poglavlje daje pregled osnovnih pedagos$kih teorija, a one su sljedece:

e biheviorizam

e kognitivizam

e Kkonstruktivizam

e teorija viSestrukog kodiranja.
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U literaturi postoje razliCite klasifikacije pedagoskih teorija. Primjerice, umjesto teorije
viSestrukog kodiranja, neke klasifikacije navode teoriju konektivizma, koju je tijekom
posljednjih nekoliko desetljeca popularizirao George Siemens. Ovaj je priru¢nik
izraden prema klasifikaciji izlozenoj u knjizi ,Digitalno u€enje“ autora Petra Jandri¢a
(Jandri¢, 2015).

Nakon osnovnih pedagoskih teorija, ukratko prikazujemo i stilove u€enja. IzloZeni su
sljededi stilovi:

e druStveni stil uenja

e Kreativni stil uCenja

¢ intelektualni stil uCenja

e prakticni stil ucenja.

U suvremenom e-ucenju pojavljuju se brojne nove pedagoske teorije. Takoder, neki
teoretiCari razvijaju pristupe temeljene na stilovima ucenja, dok drugi teoreticari
odbijaju te pristupe. Medutim, Covjekova se priroda nije znatno promijenila u
posljednjih nekoliko desetljeca. |zlozene su teorije stoga ugradene u sve nove teorije,
a Cak i najzesci protivnici stilova u€enja priznaju neku vrijednost pristupima temeljenim
na stilovima ucenja.

Biheviorizam

Prema Referalnom centru za metodiku i komunikaciju e-obrazovanja (2015), u
bihevioristiCkoj teoriji nase iskustvo s posljedicama pojedine vrste ponasanja odreduje
nase buduce ponasanje, odnosno ocekivanje odredenih posljedica upravlja nasim
ponasanjem. Posrijedi je zapravo dobra stara ,metoda mrkve i batine” prema kojoj
nagradujemo zeljene, odnosno kaznjavamo nezeljene oblike ponaSanja bez dubljeg
uvida u njihove uzroke.

BihevioristiCki se pristup temelji na trima osnovnim pretpostavkama. Te su
pretpostavke:

e Misljenje je sakriveno, odnosno nedostupno nastavniku, pa u¢enje i pouCavanje
treba usmjeriti na ponasanje.
¢ Ponasanje se temelji na uzro¢no-posljedi¢nim vezama izmedu podrazaja i
reakcija.
e Svatko je sposoban nauciti bilo kakvo pona$anije.
Kako bismo primijenili bihevioristi¢ki pristup u e-u€enju, u€enje i pou¢avanje najprije
treba rasclaniti u najmanje jedinice znanja — lekcije i poglavlja. SteCena znanja i
vjestine treba ispitivati nizom automatiziranih alata kao Sto su pitanja s viSestrukim
odgovorima i interaktivne simulacije.
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Tocne rezultate treba nagradivati, a netoCne sankcionirati. Takve je sustave za
ispitivanje znanja relativno lako izraditi, a njihova primjena zahtijeva minimalan
angazman nastavnika. Stoga ne Cudi da bihevioristicki pristup, unatoc relativnoj
nepopularnosti u nastavi uzivo, zauzima izrazeno mjesto u praksi digitalnog
obrazovanja.

Vrhunac bihevioristiCkog pristupa €ini uporaba simulatora, koji su nezamjenjiv dio
obrazovanja za pojedina zanimanja, poput kirurga, pilota i pomoraca. Medutim,
primjena biheviorizma ogranicena je na podrucja u kojima je moguce postaviti
jednoznacna pitanja, odnosno predvidjeti jedinstvene odgovore.

BihevioristiCkim pristupom nije moguce savladati vjeStine povezane s rijeSavanjem
problema i/ili samostalnim zaklju€ivanjem, poput matematickih zadataka i interpretacije
povijesnih dogadaja. Medutim, to nije razlog za njegovo potpuno odbacivanje jer
postoje brojni primjeri vrhunske primjene biheviorizma u e-ucenju, poput ECDL
teCajeva za nastavnike i priprema za TOEFL, ispit iz engleskoga jezika, koji polaze sve
viSe uCenika (prema Hrvatska akademska i istrazivacka mreza — CARNET, 2015;
Jandri¢, 2015).

Savjet Ako ga se primijeni u kombinaciji s drugim pedagoskim pristupima,
biheviorizam moze posluziti kao znacajna pomoc¢ u e-ucenju,

l’ posebice kod samostalnog rada ucenika. Ne postoje loSe ili dobre
o pedagoske teorije, nego samo loSe ili dobre primjene teorijal

Kognitivizam

Prema Referalnom centru za metodiku i komunikaciju e-obrazovanja (2015), u
kognitivistickoj je teoriji bit u€enja razvijanje kognitivnih shema ili misaonih struktura
koje reprezentiraju odredene vanjske ili unutarnje pojave ili procese.

Nikola Pastuovi¢ imenuje tri osnovna svojstva kognitivizma. Ta su svojstva sljedeca:

1. Do rije$enja, odnosno uvida ucenici dolaze odjednom.

2. Nakon uvida dolazi do nagla napretka jer se broj ranijih pogreSaka drasti¢no
smanjuje.

3. Nauceno ponasanje uspjesno se primjenjuje, kako u situaciji u€enja tako i u
drugim sli¢nim situacijama (prema Referalni centar za metodiku i komunikaciju
e-obrazovanja, 2015).
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KognitivistiCke metode u e-ucenju ukljuCuju koriStenje primjera i modela, usporedbu
nepoznatog s poznatim, grupiranje, odnosno kategorizaciju pojmova, izradu dijagrama
itd. KognitivistiCki su nastavni sadrzaji Cesto oblikovani na zanimljive i poticajne
nacine.

Takve je sadrzaje relativno tesko izraditi, medutim, internet sadrzi brojne besplatne
izvore poput e-Skole Hrvatskoga fizikalnog drustva (2015) i e-8kole Hrvatskoga
kemijskog drustva (2015). Za razliku od bihevioristickoga pristupa, kognitivisticki
pristup e-u€enju zahtijeva viSe nastavnikova angazmana, ali i u€enicima ostavlja
Mmnogo prostora za samostalan rad.

Savjet Ako se primijeni u virtualnom okruzju, kognitivisti¢ki pristup nudi

brojne mogucénosti nedostupne fizi€kim ucionicama. Nijedan

kabinet fizike ne moZe prikazati nacin rada nuklearnog reaktora

? zorno kao internetska simulacija. Medutim, racunalo istodobno
povecava i sve nedostatke kognitivistickog pristupa te zahtijeva
detaljnu razradu nastavnih materijala, odnosno strategija, prije
upustanja u rad s u€enicima.

Konstruktivizam

KonstruktivistiCki se pristup temelji na razvoju znanja temeljem osobnog iskustva
uCenika. Usmjeren je na samostalnost i aktivhost uCenika te potiCe kritiCko misljenje i
eksperimentiranje. Kako bi te principe $to jednostavnije primijenili u praksi, David Kolb
i Roger Fry izradili su kruzni model eksperimentalnog u€enja sastavljen od Cetiriju
osnovnih koraka. Ti su koraci:

e iskustvo

e promatranje i promi$ljanje

e oblikovanje apstraktnih koncepata

e testiranje apstraktnih koncepata u novim situacijama (Kolb i Fry, 1975).

A

Testiranje u novim Promatranje i
situacijama (4) promisljanje (2)
\ Oblikovanje apstraktnih //
koncepata (3)

Slika 2. Kruzni model eksperimentalnog ucenja prema Kolbu i Fryju (prema
Jandri¢, 2015: 134)
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Konstruktivizam se uglavnom podudara s prednostima koje pruza e-ucenje i lako
zaobilazi njegove nedostatke. U tom se pristupu znanje gradi u odnosu na osobno
iskustvo, a digitalno obrazovanje omogucuje u¢enje utemeljeno u osobnom
kontekstu. U konstruktivistiCkom pristupu nastavnici se trebaju odreci svoje
tradicionalne uloge, a ucenici trebaju preuzeti odgovornost za vlastito obrazovanje.

U virtualnim svjetovima, gdje nastavnici gube ulogu jedinog izvora znanja, a ucenici
se u svakom trenutku mogu ,odvoijiti od zaslona®, konstruktivisti¢ki je pristup jedna
od rijetkih uspje$nih motivacijskih strategija. U njemu su u€enje i pou€avanje
drustvene aktivnosti, a internetske tehnologije omogucuju medusobnu
komunikaciju i suradnju neovisno o mjestu i vremenu.

Kao svaka teorija i konstruktivizam je podloZzan ograni¢enjima. On nije pogodan za
svako gradivo. Dok fizikalne zakonitosti mozemo konstruirati u laboratoriju,
interpretacija povijesnih podataka zahtijeva drugacije pristupe. Virtualne ucionice
temeljene na konstruktivistiCkom pristupu znatno je teze kontrolirati od
tradicionalnih ucionica temeljenih na predavanjima ex cathedra. Konstruktivisticki
pristup obi¢no zahtijeva viSe nastavnikova angazmana od tradicionalnih nastavnih
principa, $to moze biti ozbiljan ograni¢avajuci faktor prilikom njegova uvodenja
(prema Jandri¢, 2015).

Savjet Usprkos ograni¢enjima, utemeljenje e-u€enja u konstruktivistiCkom
pristupu preporucuje se svim dobnim skupinama i u gotovo svim
9 nastavnim sadrzajima. PoStujemo li ljudska i tehnoloSka
- ograni€enja, stru¢no i ispravno proveden konstruktivistiCki pristup

e-ucenju viSestruko se isplati, na zadovoljstvo u¢enika i nastavnika.

Teorija visestrukog kodiranja

Prema Wilmi Bucci i Seanu Murphyju (2015) teorija viSestrukoga kodiranja temelji se

na pretpostavci da ljudska bica posjeduju viSe razliCitih domena, odnosno sustava za
razumijevanje svijeta oko sebe, pri Cemu te domene nisu u potpunosti integrirane. Na
tim temeljima teorija viSestrukoga kodiranja identificira Cetiri osnovne domene. Te su

domene:

e verbalno-simbolicka domena

¢ neverbalno-simbolicka domena

e verbalno-podsimbolicka domena

e neverbalno-podsimbolicka domena (Bucci i Murphy, 2015).

Verbalno-simbolicka domena uglavnom se sastoji od mentalnih funkcija vezanih za
jezik. Neverbalno-simbolicka domena uglavnom se odnosi na slike i reprezentacije
objekata koje nije moguce izraziti jezikom. Neverbalno-podsimbolicka domena odnosi
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se na intuiciju, odnosno komunikaciju emocija, a verbalno-podsimbolic¢ku domenu cine
nesimboliCki aspekti jezika poput ritma, tempa i rime.

Savjet Teoriju viSestrukog kodiranja niposto ne treba ograniciti na par
vizualno-verbalno. U e-u€enju treba postiéi Sto vecu sinergiju
verbalno-simbolicke, neverbalno-simbolicke, neverbalno-

? podsimbolicke i verbalno-podsimbolicke domene. Informacijske i
komunikacijske tehnologije pruzaju brojne mogucnosti za
postizanje oblika sinergije koji su nedostupni u klasi¢noj ucionici.

Teorija viSestrukog kodiranja e-u€enju dodaje novu kvalitetu i stoga
je vazan argument u prilog uvodenju racunala u svakodnevnirad s
ucenicima.

Stilovi u¢enja

E-u€enje i pouCavanje moguce je opisati na razlicite nac¢ine. U moru dostupnih
teorijskih i prakticnih pristupa neka su od najvaznijih pitanja sljede¢a: Kada koristiti
pojedini pristup? Kako odluciti o na€inu prezentiranja nastavnih sadrzaja?

Prema teoriji iskustvenog ucenja Davida A. Kolba ucenje se sastoji od dviju osnovnih
dimenzija — percepcije i procesiranja. Os percepcije proteze se izmedu dva suprotna

pola, konkretnog iskustva i apstraktne konceptualizacije, a os procesiranja proteze se
od aktivhog eksperimentiranja do refleksivnog promatranja.

Presjek tih osi €ini Cetiri kvadranta koja definiraju individualne stilove ucenja. Ti su
stilovi:

e drustveni stil uenja

e kreativni stil uCenja

¢ intelektualni stil u€enja

e prakticni stil u€enja (Kolb, 1984).

Savjet
Zahvaljujuci stilovima u€enja mozemo povezati psiholoSke osobine
u€enika s obrazovanjem u virtualnim svjetovima, $to omogucuje
? nastavni rad posvecen svakome pojedinom uceniku.
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Slika 3. Stilovi u€enja prema Kolbu (Jandri¢, 2015: 142)

Drustveni stil uéenja

Pripadnici drustvenog stila najbolje uc€e u grupi. Posjeduju snaznu intuiciju i u stanju su
viSe nauciti od drugih nego iz knjiga. U virtualnim okruzjima Cesto pate od nedostatka
Zive komunikacije i vrlo su aktivni na drustvenim mrezama. Cesto pokreéu rasprave i
prirodno preuzimaju ulogu voditelja, odnosno koordinatora grupnih zadataka. Skloni su
riziku i traZenju novih iskustava te lako prihvacaju nove nacine ucenja i pouCavanja
(prema Jandri¢, 2015).

Za pripadnike drustvenog stila u€enja najbolje je pripremiti grupne aktivnosti podrzane
interaktivnim Web 2 tehnologijama.

Kreativni stil uéenja

Pripadnici kreativnog stila u€enja mastoviti su i otvoreni prema razliCitim idejama. | oni
vole grupni rad, ali su dosta oprezni i Cesto ¢e pazljivo poslusati tude ideje prije nego
8to izreknu vlastite. Aktivno sudjeluju u raspravama, ali su prili¢no osjetljivi na ton
komunikacije. Vole uciti na konkretnim primjerima kao $to su simulacije i istrazivanja
slu¢ajeva. Cesto slijede intuiciju. Lako prihvaéaju ugenje u virtualnim okruzjima, ali
jednako lako od njega i odustaju (prema Jandri¢, 2015).

Za pripadnike kreativnog stila u€enja najbolje je pripremiti snazno moderirane grupne
aktivnosti u kojima ¢e dobivati kontinuiran poticaj za rad.

Intelektualni stil u€enja

Pripadnici intelektualnog stila u€enja organizirani su i logi¢ni. Vole samostalno Koristiti
ponudene nastavne materijale, sate i dane provode proucavajuci €injenice, ideje i
informacije, ali prilikom u€enja pridaju znatno manje pozornosti meduljudskim
odnosima. U raspravama sudjeluju uglavhom kad ih tema zanima i kad su sigurni u
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svoje zaklju¢ke. Obrazovnom procesu pristupaju na znanstven nacin, a u u€enju su
samostalni (prema Jandri¢, 2015).

Za pripadnike intelektualnog stila u€enja najbolje je pripremiti mnogo digitalnih
nastavnih materijala i vanjskih izvora iz kojih mogu samostalno savladati gradivo.
Prakti€ni stil u€enja

Pripadnici prakticnog stila u€enja podjednako se zanimaju za teoriju i praksu.
Uravnotezeno koriste sve oblike nastavnih materijala, fokus je njihova u€enja uzak i
dubok, te vise vole tehnicke nego znanstvene i/ili drustvene predmete. Nevoljko
sudjeluju u opcenitim raspravama, ali su vrlo aktivni u onima koje ih zanimaju.
Orijentirani su na ciljeve i lako izvr§avaju projektne zadatke. Prihvacaju u€enje u

virtualnim okolinama, ali bolje funkcioniraju u manjim skupinama (prema Jandric,
2015).

Za pripadnike prakticnog stila u€enja najbolje je pripremiti prakticne zadatke koji
povezuju teoriju i praksu.
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PLANIRANJE | IZRADA NASTAVNIH SADRZAJA

Ucenje orijentirano na kompetencije

Nakon zavrSetka procesa ucenja i pou€avanja ucenici trebaju ste¢i nove kompetencije.
Primjerice, trebaju biti u stanju komunicirati na stranom jeziku ili pak programirati u
nekom odredenom programskom jeziku. Medutim, pojam kompetencije poprilicno je
opcenit — postoje vjesti i manje vjesti govornici, odnosno vjesti i manje vjesti
programeri.

Ne postoji univerzalno prihva¢ena definicija kompetencije. Neki stru€njaci naglasavaju
vaznost znanja, drugi pak inzistiraju na vjeStinama, a tre¢i kompetencije povezuju sa
stavovima. Usprkos teorijskoj neuskladenosti, stru¢njaci su suglasni oko podjele
kompetencija u sljedece kategorije:

e Opce kompetencije, koje ukljuuju kompetencije koje se odnose na Citavu
populaciju, poput informacijske pismenosti ili komunikacije na stranom jeziku.

e Stru¢ne kompetencije, koje se odnose na svaku pojedinu struku ili podrucje,
poput programiranja u C++-u ili pisanja novinskih ¢lanaka (prema Jandri€ i
Livazovic, 2013).

Nakon $to smo odredili koji ¢emo pristup koristiti u razvoju kurikula, potrebno je
nabrojati opce i stru€ne kompetencije za digitalni nastavni sadrzaj koji razvijamo.

Bloomova taksonomija obrazovnih ciljeva

Bloomova taksonomija obrazovnih ciljeva pruza teorijski okvir za izradu ishoda u€enja
i kompetencijskog utemeljenja procesa ucenja i poucavanja. Bloom dijeli rezultate
ucenja i pouCavanja na tri medusobno povezana podrucja, koje pak dalje hijerarhijski
razraduje.

e kognitivno podrucje (znanje i razumijevanje):
¢injeni¢no znanje
razumijevanje
primjena
analiza
sinteza

o procjena.
o afektivno podrucje (stavovi):
prihvacanje
reagiranje
usvajanje vrijednosti
organiziranje vrijednosti

© O O O O

(©]

o O O
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o vrednovanje.
e psihomotori¢ko podrucje (vjestine):

o imitacija (oponaSanje)
manipulacija (ustaljen nacin rada)
precizacija (to€nost i prilagodba razli¢itim okolnostima)
naturalizacija (koordinacija i fleksibilnost tijekom primjene)
artikulacija (uvjezbani pokreti) (prema Jandri¢ i Livazovi¢, 2013; Loncar-
Vickovic i Dolacek-Alduk, 2009: 35).
Primjena Bloomove taksonomije ima brojne prednosti i nedostatke. Prednosti ukljuCuju
povecéanje transparentnosti, fokus na u€enika, laku prenosivost ste€enih znanja i
vjestina (priznavanje diploma) te bolje povezivanje teorije i prakse. Nedostatci
uklju€uju fokusiranost u€enja na ispitivanje znanja, smanjenje kreativnosti ucenika i
nastavnika normizacijom znanja, stavova i vjestina te smanjenje autonomije ucenika i
nastavnika. Medutim, u okviru u€enja orijentiranog na kompetencije, Bloomova je
taksonomija nezamjenjiv alat za kreiranje procesa ucenja i pouc¢avanjal.

o O O O

Kako napisati ishode ucenja?

Naposljetku, dolazimo do nacdina na koje kompetencije ,prevodimo® u odredene ishode
ucenja. U ovom nam zadatku pomaze Hrvatski kvalifikacijski okvir (Lon¢ar-Vickovic i
Dolacek-Alduk, 2009), koji sugerira uporabu odredenih glagola za definiranje pojedinih
ishoda ucenja. Ti su glagoli detaljno navedeni u tablici 2, tablici 3 i tablici 4.

Tablica 2. Aktivni glagoli za ishode ucenja kognitivnog podrucja znanja (Loncar-
Vickovi¢ i Dolacek-Alduk, 2009: 39

Podruéje |  Razina Aktivni glagoli razine

znanja ucenja

citirati, definirati, grupirati, identificirati, imenovati, kopirati, nabrojiti,
naci, navesti, numerirati, prikupiti, obiljeZiti, ocijeniti, opisati, pokazati,
ponoviti, povezati, prepoznati, prezentirati, prikazati, razmotriti,
razloziti, reproducirati, skicirati, tabelarno prikazati, urediti, zabiljeziti,
zapamtiti

¢injeni¢no
znanje

diskutirati, generalizirati, identificirati, ilustrirati, interpretirati, izgraditi,
izraCunati, izraziti, klasificirati, locirati, objasniti, obraniti, opisati,
razumijevanje | predvidjeti, prepoznati, pridruziti, promijeniti, proSiriti, razjasniti,
podrucje razlikovati, razaznati, rijeSiti, selektirati, translatirati, usporediti,
zakljugiti

kognitivno

demonstrirati, dramatizirati, interpretirati, izabrati, izraCunati, odabrati,
primjena otkriti, predvidjeti, prikazati, primijeniti, pripremiti, promijeniti, pronadi,
razviti, rijesiti, skicirati, upotrijebiti, zavrsiti

analizirati, debatirati, identificirati, ilustrirati, kategorizirati, klasificirati,

analiza e . . L ;.
kritizirati, odrediti, podijeliti, povezati, testirati, usporediti
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formulirati, generalizirati (poopc¢iti), generirati, integrirati, izmisliti,
kategorizirati, kombinirati, kreirati, modificirati, napraviti, objasniti,

sinteza organizirati, planirati, predloziti, pripremiti, projektirati, razviti,
reorganizirati, skupiti, sumirati, ustanoviti
. interpretirati, izabrati, izmjeriti, obraniti, obrazloZiti, odlu€iti, podrzati,
procjena

predvidjeti, preporuditi, usporediti, zakljuciti

Tablica 3. Aktivni glagoli za ishode ucenja afektivnog podrucja stavova (Loncar-

Podrucje

znanja

Razina
ucenja

Vickovi¢ i Dolacek-Alduk, 2009: 40

Aktivni glagoli razine

afektivno

podrucje

prihvacanje

citirati, definirati, grupirati, identificirati, imenovati, kopirati, nabrojiti,
naci, navesti, numerirati, prikupiti, obiljeZiti, ocijeniti, opisati, ponoviti,
povezati, prepoznati, prezentirati, prikazati, razmotriti, razloziti,
reproducirati, skicirati, tabelarno prikazati, urediti, zabiljeziti, zapamtiti

reagiranje

diskutirati, generalizirati, identificirati, ilustrirati, interpretirati, izgraditi,
izraCunati, izraziti, klasificirati, locirati, objasniti, obraniti, opisati,
predvidjeti, prepoznati, pridruZziti, promijeniti, proSiriti, razjasniti,
razlikovati, razaznati, rijeSiti, selektirati, translatirati, usporediti,
zakljuditi

usvajanje
vrijednosti

demonstrirati, dramatizirati, interpretirati, izabrati, izracunati, odabrati,
otkriti, predvidjeti, prikazati, primijeniti, pripremiti, promijeniti, pronadci,
razviti, rijesiti, skicirati, upotrijebiti, zavrsiti

organiziranje

analizirati, debatirati, identificirati, ilustrirati, kategorizirati, klasificirati,

vrijednosti kritizirati, odrediti, podijeliti, povezati, testirati, usporediti
formulirati, generalizirati (poopd¢iti), generirati, integrirati, izmisliti,
. kategorizirati, kombinirati, kreirati, modificirati, napraviti, objasniti,
vrednovanje

organizirati, planirati, predloziti, pripremiti, projektirati, razviti,
reorganizirati, skupiti, sumirati, ustanoviti

Tablica 4. Aktivni glagoli za ishode u€enja psihomotori¢kog podrucja vjestina (Loncar-

Podrucje

znanja

Razina
ucenja

Vickovi¢ i Dolacek-Alduk, 2009: 41

Aktivni glagoli razine

psiho-
motoric¢ko

podrucje

S izabrati, opisati, otkriti, razlikovati, odabrati, prepoznati, izolirati,
imitacija " L
usporediti, selektirati
. . zapoceti, prikazati, objasniti, pomaknuti, nastaviti, reagirati, pokazati,
manipulacija . -
tvrditi, volontirati
precizacija kopirati, slijediti, traziti, reagirati, ponoviti, odgovoriti
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sloziti, kalibrirati, izgraditi, rastaviti, prikazati, ubrzati, poprauviti,

naturalizacija L o L L
samljeti, zagrijati, manipulirati, mjeriti, mijeSati, organizirati, skicirati

artikulacija sloziti, kalibrirati, izgraditi, rastaviti, prikazati, ubrzati, popraviti,
samljeti, zagrijati, manipulirati, mjeriti, mijeSati, organizirati, skicirati
(uz brzu, bolju i to¢niju primjenu)

Koristeéi ove glagole, opce i struéne kompetencije za neki nastavni sadrzaj prevodimo
u konkretne ishode ucenja. Ishodi u€enja takoder se mogu podijeliti u dvije kategorije:

e opciishodi ucenja, izradeni na razini ¢itavog nastavnog sadrzaja
e posebni ishodi u€enja, izradeni na razini pojedine lekcije.

Za neki nastavni sadrzaj preporucuje se izraditi desetak opcih ishoda ucenja, a broj
posebnih ishoda u€enja ovisi o lekciji.

Ishodi u¢enja definiraju ono $to u€enik moze uciniti nakon zavrSetka procesa ucenja i
poucavanja.

Primjeri ishoda uéenja za predmet Matematika, 5. i 6. razred osnovne Skole (prema
Prijedlogu Nacionalnog kurikuluma predmeta Matematika):
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Primjer 1.

Na kraju 6. razreda u domeni Brojevi u€enici ¢e mog¢i:

sigurno i u€inkovito zbrajati, oduzimati, mnoziti i dijeliti prirodne brojeve
primjenjujuci osnovna svojstva i medusobne veze raCunskih operacija

primijeniti osnovna svojstva prirodnih brojeva i pravila djeljivosti te rastaviti
prirodni broj na proste faktore

procitati, zapisati i usporediti cijele brojeve, razlomke, decimalne brojeve i
postotke te ih prikazati ekvivalentnim zapisima

zbrajati, oduzimati, mnoZiti i dijeliti (napamet, metodama pisanog racuna i
pomocu dzepnog racunala) racionalne brojeve zapisane u obliku razlomaka i
decimalnih brojeva te primjenjivati osnovna svojstva i medusobne veze
racunskih operacija

zaokruziti decimalni broj na potreban broj decimala i procijeniti rezultat ra¢una

primijeniti pozitivhe racionalne brojeve, cijele brojeve i raCunske operacije u
jednostavnim svakodnevnim situacijama.

Primjer 2.

Domena: Brojevi
Cjelina: Razlomci
Na kraju 5. razreda uc€enik ¢e:

povezivati slikovni prikaz razlomka sa svim vrstama brojevnih zapisa i obratno
zapisivati i tumaciti razlomak povezujuci ga s dijeljenjem

prikazati razlomke na brojevnome pravcu

povezati razliCite brojevne zapise nepravih razlomaka, mjeSovitih brojeva i
prirodnih brojeva

opisati i odrediti udio u skupu istovrsnih podataka

protumaditi dobiveno rjeSenje u kontekstu problema.
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Izazov — promisli i primijeni

Pisanje ishoda uCenja zadatak je koji povezuje teorijske spoznaje
iz podrucja odgoja i obrazovanja, odnosno podrucja pokrivenog
odgojno-obrazovnim programom. Unato€ svim pravilima, radi se o
kreativnom poslu. Dva ucitelja ili nastavnika nikad nece napisati
potpuno iste ishode za neki program odgoja i obrazovanja!

Instrukcijski dizajn

Instrukcijski dizajn oblikovanje je pristupa za prikazivanje obrazovnih sadrzaja i
oblikovanje tijeka pou€avanja i u€enja. Nekoliko je zajedniCkih elemenata koji su
prisutni kod vecine modela instrukcijskog dizajna:

definiranje ciljeva e-u€enja

oblikovanje plana rada na te€aju (silabusa)

izbor obrazovnog sadrzaja i odredivanje njegova slijeda i strukture

odlucivanje o nacinu prikaza nastavnih materijala i odabiru metoda poucavanja
(Hrvatska akademska i istrazivatka mreza — CARNET, 2015).

Za pocetak je potrebno postaviti standarde koji omogucuju razvoj kvalitetnih programa
e-ucenja. Primjenjujuc¢i Sedam nacela dobre prakse u visokom Skolstvu (Anderson,
Elloumi, 2008), programi e-ucenja koji se temelje na dobrim nacelima pou€avanja
imaju sljedeca obiljezja:

poticu kontakte medu u€enicima i Skolom

razvijaju reciprocitet i suradnju medu u€enicima

koriste aktivne tehnike za aktivno ucenje

daju brzu povratnu informaciju

jasno utvrduju vrijeme potrebno za rijeSavanje/obavljanje zadatka
prenose drugima svoja visoka oCekivanja

postuju raznovrsne talente i nacine ucenja (prema Hrvatska akademska i
istrazivaCka mreza — CARNET, 2015).

Usto, u literaturi se navode dodatne sugestije za razvoj i pripremu uspjesSnog e-ucenja
(Anderson i Elloumi, 2008). Te su sugestije sljedece:

Razvoj tolerancije na dvosmislenost (treba priznati da mozda ne postoji ,pravi®
odgovor na neko pitanje).

Uporaba nacela poja¢anog gradiva (razvoj materijala koji su malo zahtjevniji za
uCenike kako bi ih se dodatno potaknulo na u€enje i unapredenje znanja i
vjestina).

Uporaba problema koji od u€enika zahtijevaju da razumiju sadrzaj nastavne
jedinice i da njime upravljaju.
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e Stvaranje prilika za visoku razinu interakcije izmedu u€enika te uCenika i
nastavnika.

¢ Integriranje formativne evaluacije tijekom cijelog procesa u€enja (Hrvatska
akademska i istrazivacka mreza — CARNET, 2015).

Savjet Postoje brojni modeli instrukcijskog dizajna, poput Gagneovih
devet koraka do instrukcijskog dizajna, Dickova i Carreyjeva
9 modela i ADDIE modela instrukcijskog dizajna. U ovom se
= prirucniku necemo detaljnije baviti tim modelima, no svakako

naglasavamo da je ispravan odabir modela instrukcijskog dizajna
temelj svakoga uspjeSnog programa razvoja e-ucenja!
U ovom poglavlju prikazujemo tri osnovna podrucja dizajna procesa ucenja i
poucavanja. Ta su podrucja:

e dizajn digitalnih nastavnih sadrzaja
e dizajn komunikacije
e dizajn provjere znanja.

Savjet Prije nego Sto pristupimo razvoju digitalnog nastavnog sadrzaja,
trebamo dizajnirati sve njegove elemente: dizajn sadrzaja, dizajn
9 komunikacije i dizajn provjere znanja.
0

Dizajn digitalnih nastavnih sadrzaja

Instrukcijski dizajn digitalnih nastavnih sadrzaja potrebno je Sto izravnije izvesti iz
ishoda ucenja. U tu svrhu mozemo se posluziti tablicom 5 i tablicom 6.

Razine postignuca potrebno je povezati s metodama pouc€avanja i metodama
ocjenjivanja na razini najmanje nastavne jedinice — lekcije, odnosno cjeline unutar
lekcije.

Metode poucCavanja trebaju biti primjerene populaciji u€enika, broju u€enika, zadanom
trajanju lekcije i ostalim elementima procesa ucenja i pouavanja. JoS jednom
podsjecamo da sve dizajnerske odluke trebaju biti maksimalno prilagodene uceniku!
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Tablica 5. Povezivanje razine postignuéa i metoda pouc€avanja (Lonc¢ar-Vickovic i

Razine postignuca

Dolacek-Alduk, 2009: 44).
Metoda poucavanja

pamcenje Cinjeni¢nog znanja

predavanja, upucivanje u¢enika na samostalno prou¢avanje
literature, suradni¢ko ucenje, rad na tekstu, e-u€enje, seminarski
radovi

razumijevanje &injeniénog
stanja

trazenje i analiziranje primjera, organizacija grupnih rasprava,
usporedivanje pojmova i teorija, rasprave (trazenje argumenata)

izraditi program, izraditi projekt, rijeSiti problem, prezentirati,

primjena prepoznati preparat, prikazati slu€aj, sastaviti zadatke, napraviti
skulpturu, konstruirati prema uputama
analiza rasprave, analiza, prikaz slu¢aja, eseji, seminarski radovi
. izdvojiti prednosti i nedostatke, napisati prikaz (istrazivanja,
vrednovanje .
metode, teorije)
sinteza provjera (istrazivanje) pojmova i teorija

Tablica 6. Povezivanje razina postignuca i ocjenjivanja (Loncar-Vickovi¢ i Dolacek-

Alduk, 2009: 45).

Razine postignuca Metoda poucavanja

pamcenje Cinjeni¢nog znanja

eseji, pisani ispiti, usmeni ispiti

razumijevanje €injeniénog
stanja

eseji, seminarski radovi, pisani ispiti, usmeni ispiti

primjena zadatci izvedbe, izlaganja i prezentacije, pisana izvjeS¢a, eseji
analiza rasprave, eseji, seminarski radovi

vrednovanje rasprave, eseji, seminarski radovi

sinteza zadatci izvedbe, eseji, seminarski radovi, diplomski rad

Nakon povezivanja razine postignu¢a s metodama poucavanja i metodama
ocjenjivanja na razini nastavne jedinice, potrebno je izraditi odgovarajucée digitalne
nastavne materijale — mrezna sjedista, multimediju i druge elemente.
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Dizajn komunikacije

Komunikacija je jedan od najvaznijih sastojaka svakog procesa u€enja i pou€avanja. U
virtualnom okruzju mozemo ostvariti dvije osnovne vrste komunikacije. Te su vrste:

e sinkrona komunikacija

e asinkrona komunikacija.
Tijekom sinkrone komunikacije svi su sudionici istodobno uklju€eni u komunikacijski
proces, stoga se sinkrona komunikacija Cesto naziva i komunikacijom uzivo. Primjeri
sinkrone komunikacije ukljucuju:

e audiokonferenciju (razgovor bez slike)

e videokonferenciju (razgovor sa slikom)

e Cavrljanje ili chat (pisana komunikacija)

e interaktivnu oglasnu plo€u (graficka komunikacija).
U asinkronoj komunikaciji izvor Salje poruku koju primatelj prima naknadno. Primjeri
asinkrone komunikacije ukljucuju:

e elektroniCku postu

e diskusijske forume

e Dblogove.
Posljednjih godina sve su ¢eS¢i i kombinirani komunikacijski mediji u kojima je moguce
komunicirati sinkrono i asinkrono. Primjeri za to ukljucuju:

e razliCite drustvene mreze (npr. Facebook, Twitter)

e sustave za uCenje na daljinu (npr. Moodle).

Savjet Vrste komunikacije prema broju uklju¢enih osoba utje€u na primarni
odabir komunikacijskog alata. S dvama ili trima uc¢enicima bez
9 problema ¢emo provesti dvosmjernu videokonferenciju, dok ¢emo
g za dvadeset uCenika uglavnom odabrati neki jednosmjeran medij,

poput snimke predavanja (prema Jandri¢, Kr€eli¢ i Hazl, 2015).

Komunikacija i stilovi u¢enja

U poglavlju Stilovi u€enja prikazali smo Cetiri osnovna stila u¢enja prema Davidu Kolbu
(Kolb, 1984). Pripadnici drustvenog stila u€enja preferiraju alate za masovnu
komunikaciju, poput drustvenih mreza. Pripadnici kreativnog stila u¢enja preferiraju
kombinaciju alata za komunikaciju koji podrzavaju razliCite razine interaktivnosti.
Pripadnici intelektualnog stila u€enja preferiraju alate koji podrzavaju maniji broj
korisnika, a pripadnici prakticnog stila u€enja preferiraju najvise razine interaktivnosti.
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Savjet Ova je analiza generalizacija. U odnosu meduovisnosti stilova
uCenja ucenika i svojstava samoga nastavnog sadrzaja moguce
su razliite varijacije.

B Stilovi u€enja vazan su ¢imbenik u odabiru komunikacijskih alata
za e-ucCenje. U ve¢im grupama, medutim, vrlo je teSko zadovoljiti
sve ucenike, pa treba raditi kompromise.

Komunikacija u digitalnom obrazovanju — elementi za analizu
Prilikom dizajna i provedbe komunikacije u digitalnom obrazovanju potrebno je obratiti
pozornost na sljedece elemente:

e kvalitetu komunikacije (razina Suma treba biti na prihvatljivoj razini)

¢ vrstu komunikacije (komunikacija treba biti prilagodena broju uklju¢enih osoba)

e organizacijske aspekte komunikacije (komunikacija treba biti organizirana na
nacin koji u€enicima najbolje odgovara)

o stilove u€enja (komunikacija treba biti prilagodena stilovima u€enja ucenika).

U praksi je najbolje te elemente ,staviti na papir® i odlu€iti o najboljem alatu (prema
Jandri¢, Krceli¢ i Hazl, 2015).

Savjet Ova analiza predstavlja tek vrh ledene sante — o komunikaciji
uc€imo od kolijevke do kraja Zivota. Medutim, ove Cetiri toCke
9 predstavljaju odli¢no polaziste za brz i u€inkovit dizajn komunikacije
- za e-ucenje i vrlo su korisne u praksi.

Provjera znanja

Provjera znanja ubraja se medu najvaznije elemente svakog procesa odgoja i
obrazovanja. Zbog nedostatka komunikacije uzivo, u digitalnom je u¢enju osobito
vazna provjera znanja jer u¢enicima daje povratnu informaciju o njihovu radu.

Provjera znanja sastavni je dio procesa uc€enja i pouCavanja, a njezina je uloga
podjednako vazna u pruzanju povratne informacije i u ocjenjivanju.

Procjenjivanje i ocjenjivanje znanja

Znanost o odgoju i obrazovanju posebnu pozornost posvecuje procesima vezanim za
procjenjivanje i ispitivanje znanja. U digitalnom ucenju, medutim, nijanse u teorijskim
pristupima manje su vazne od dobre prakse. Za pocetak, pogledajmo nekoliko
osnovnih definicija koje se obi¢no nalaze u udzbenicima pedagogije i didaktike.
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Procjenjivanje i ispitivanje znanja

Procjenjivanje odnosno ispitivanje znanja skup je postupaka kojima nastavnik utvrduje
kakvocu i koli€inu usvojenih obrazovnih i odgojnih dobara kod u€enika: znanja,
sposobnosti, vjestina, navika, stavova i vrijednosti.

Ocjenjivanje znanja

Ocjenjivanje je postupak vrednovanja utvrdene kakvoce i koli€¢ine usvojenih
obrazovnih dobara dogovorenim sustavom jedinica — ocjenama.

Obrazovno dobro

Obrazovno dobro €ine sve posljedice obrazovnog procesa za ucenika — ono uklju€uje
znanja, vjestine, fizicke promjene (kod sportasa) ili promjene u stavovima.

Ocjena

Ocjena je utvrdena mjera usvojenosti nekoga obrazovnog ili odgojnog dobra izrazena
u razli¢itom referentnom obliku.

Idealno ocjenjivanje

Idealno je ocjenjivanje objektivno, odnosno nepristrano. U praksi ne postoji idealno
ocjenjivanje i procjenjivanje. Nastavnici Cesto nejasno postavljaju kriterije za
ocjenjivanje i procjenjivanje. Cak i kada postoje jasni kriteriji, nastavnici ih éesto
(svjesno i nesvjesno) razli¢ito tumace ovisno o kontekstu (prema Jandri¢, Krceli€ i
Hazl, 2015).

Savjet
Gledamo li ocjenjivanije i procjenjivanje kao mjerni postupak, tada je
t, nastavnik i mjeritelj i mjerni instrument. Stoga najve¢a odgovornost
a u ovom postupku lezi upravo na nastavniku!

Teorija i praksa testiranja znanja
U odgoju i obrazovanju testiranje znanja kljucni je ¢imbenik koji ne mozemo izbjeéi.
Znanje testiramo zbog viSe razloga, primjerice:

e kako bismo odredili predznanje uc€enika prije poCetka u€enja i pou€avanja

e kako bismo dobili povratnu informaciju o znanju u€enika te mogli usmijeriti
aktivnosti u procesu ucenja i pou€avanja

e kako bismo testirali $to su u€enici naucili

e kako bismo certificirali ste€eno znanje.

lako postoje razli€iti pristupi u procjenjivanju i ocjenjivanju, fokusirat éemo se na
osnovnu podjelu na dvije skupine. Te su skupine:
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e formativno procjenjivanje i ocjenjivanje
e sumativno procjenjivanje i ocjenjivanje.

Formativno procjenjivanje i ocjenjivanje ili ,procjenjivanje i ocjenjivanje za uc¢enje*
ukljuCuje sve radnje koje poduzimaju nastavnik i uenici tijekom procesa ucenja a koje
daju povratnu informaciju o procesu kako bi se pratio napredak ucenika te kako bi se
eventualno prilagodilo nastavu i/ili uCenje. Formativno procjenjivanje i ocjenjivanje
sastavni je dio ucenja.

Formativna procjena znanja nastavnicima omogucuje da utvrde kako napreduje
ucenje ucenika, ali bez dodjeljivanja ocjene. Pomocu formativne procjene nastavnici
mogu saznati trebaju li u€enici dodatne smjernice za nastavak ucenja ili mogu otkriti
Sto znaju prije nego Sto po¢nu poucavati. Primjeri su formativne procjene znanja pisani
rad, samoocjenjivanje i ocjenjivanje ucenika, jednominutni test, konceptualni test i
dijagnosticko ocjenjivanje.

Sumativno procjenjivanje i ocjenjivanje provodi se na kraju programa e-ucenja ili
nastavne jedinice, kada ucenik ima priliku pokazati Sto je naucio (primjerice, klasi¢ni
ispit ili test na kraju neke nastavne jedinice), a nastavnik provjeriti jesu li ostvareni
zacrtani ishodi ucenja.

Sumativna procjena ima svrhu dokumentirati i informirati o postignu¢u ucenika. Koristi
se za ocjenjivanje i izvjeStavanje, odnosno utvrdivanje razine postignu¢a. Namjera je
sumativne procjene dobiti pouzdan i valjan dokaz sposobnosti u€enika i postignuca
definiranih u ishodima ucenja.

Procjenjivanje i ocjenjivanje sastavni je dio procesa ucenja i pou¢avanja, stoga ga
treba planirati od pocCetka izrade kurikula.

Za prosjecnog ucitelja i nastavnika procjenjivanje i ocjenjivanje znanja Cesto je jedna
od najtezih zadaéa u svakodnevnom radu. O rezultatima procjenjivanja i ocjenjivanja
znanja ovise brojne odluke, koje ponekad izravno stvaraju tude sudbine. Zbog toga je
od iznimne vaznosti da ocjenjivanje bude objektivno i posteno (prema Jandri¢, Kréeli€ i
Hazl, 2015).

U svakodnevnoj praksi pogreske pri procjenjivanju i ocjenjivanju smanijit ¢e se ako:

¢ Sto jasnije iskaZete i operativno rasclanite nastavne ishode

e procjenjujete svaki odgovor i rezultat odvojeno, neovisno o drugim rezultatima
¢ ucinite raspodjelu ocjena koje dajete i uoc€ite moguée krajnosti

e uskladujete ishode i kriterije s drugim uciteljima i nastavnicima

e usmeno ispitivanje i ocjenjivanje provodite javno i dobro se za to pripremite

e Kkoristite razliCite tipove pitanja koja pokrivaju razliCite razine znanja

e vaznije ispite provodite u povjerenstvima
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e kombinirate subjektivne i objektivne nacine ispitivanja

e vrednujete u€enike ¢esto, kontinuirano i redovito

e iskazZete jasne i razumljive kriterije ocjenjivanja

e ocjenjujete dosljedno i uvazite moguce vlastite propuste (prema Jandri¢ i
Livazovi¢, 2013).

Savjet
Prema Okviru za vrednovanje procesa i ishoda ucenja u
9 osnovnosSkolskom i srednjoskolskom obrazovanju (2016),
= vrednovanje se promatra u trima oblicima: vrednovanje za ucenje,

vrednovanje kao u€enje i vrednovanje naucenog.

Vrednovanje za u€enje proces je zajedni¢kog prikupljanja informacija i dokaza o
procesu ucenja i pou€avanja ucitelja i u€enika te interpretaciji tih informacija i dokaza
kako bi ucitelj unaprijedio pouCavanje, a uCenik proces ucenja. U e-u€enju ovo je
vrednovanje moguce provoditi uporabom ljestvica procjene (popis aktivnosti ili
zadataka koje ucenik izvodi a s pomocu kojeg sam prati realizaciju i uspjesSnost), e-
portfelja (zbirka digitalnih radova koju ucenik izraduje tijekom Skolovanja) ili pra¢enja
tijekom rada uporabom internetskih sustava za opaZanje i davanjem brzih povratnih
informacija ucenicima.

Vrednovanje kao uc¢enje odnosi se na aktivno uklju€ivanje u€enika u proces
vrednovanja uz stalnu podrsku ucitelja, i to razliCitim aktivnostima vrdnjackog i
samorefleksivnog vrednovanja. U e-uenju moguce je koristiti ljestvice procjene,
interaktivne lekcije, zadatke ili simulacije, odabir sloZenosti zadataka prema
samoprocjeni, refleksiju nakon rijeSavanja, digitalne dnevnike ucenja i e-portfelje,
izlazne kartice (engl. exit ticket). Moguce je ukljuciti i vrSnjacko vrednovanje kao dio
suradnickih aktivnosti kojima vrSnjaci prate rad u grupi pri E¢emu ucenici odlu€uju o
kriterijima vrednovanja.

Vrednovanjem nau¢enog provjeravaju se odgojno-obrazovni ishodi definirani
kurikulom. Ono uvijek rezultira ocjenom prema kriterijima ocjenjivanja. U e-u¢enju se
za ovo vrednovanje koriste provjere znanja na racunalu, e-portfelj (vrednuju se
pojedini radovi prema zadanim ishodima ucenja te napredovanje u€enika tijekom
Skolske godine), u€enicki projekti (sudjelovanje u€enika, razina aktivnosti,
komunikacija i suradnja, projektna dokumentacija te krajnji rezultati projekata i njihovo
predstavljanje) i razliCite internetske provjere.

Vrednovanje za u€enje i vrednovanije kao ucenje formativni su oblici vrednovanja, dok
je vrednovanje nau¢enog sumativni oblik vrednovanja.
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U e-uCenju ove je preporuke potrebno uskladiti s tehnickim i
organizacijskim mogucnostima.

Testiranje znanja u digitalnom uéenju
U virtualnim okolinama za uc€enje postoji bezbroj nacCina testiranja znanja. U ovom

poglavlju pogledat ¢emo nacine testiranja znanja koji se naj¢eSc¢e koriste u e-u€enju

(prema Jandri¢, Kréeli¢ i Hazl, 2015). Ti nacini uklju€uju:

e pitanja viSestrukog odabira

e pitanja selekcije i identifikacije
e pitanja temeljena na redoslijedu (redanju)
e pitanja izmjene i ispravljanja
e pitanja dopune
e pitanja konstrukcije
e pitanja prezentacije i portfelja.
Scalise i Gifford (2006) ove su nacine testiranja klasificirali u tablicu, koja nam uvelike
pomaze u razumijevanju razliCitih nacina testiranja.

jednostavnije

slozenije

Slika 4. Klasifikacija razli€itih na€ina testiranja znanja pomocu ra¢unala (Scalise i

viSe ograni¢eno

pomocu selekcije

—

mjeSoviti oblici

manje ograni¢eno

pomocu konstrukcije

i i it omi rezentacija
V|ses.truk| .selek.cua - poredavanje emena. dopuna konstrukcija P ’
odabir identifikacija ispravijanje portfolio

= 5 viSestruki
viSestruko : jednostavna | .
- 3 < : inter- i izbor ;

tocno / netocno | tocno / podudaranje i brojéana olvoreno projekt

neto¢no iNeaAmo konstrukcija ti 9

ipa
oznacavanje Katak figurativni demonstracija

wge;.trukl dg/ nes kategorizacija | neto¢nih gg\g/%‘gjvra/n.e konstruirani eksperiment
odabir objasnjenjem odgovora fetenice ) odgovor izvedba
5%2\/3?25('?"2“"' viSe moguéih | redanje po fo_lglrjarg;i(;ir:)o Cloze konceptualna | rasprava
odabir odgovora vaznosti crtanje procedura mapa intervju
visestruki slozeni ..
odabir s . " izvodenje ispravka popuna esej dijagnoza
medijskim vise mogucih | dokaza ogreske matrice & i
distraktorima | odgovora Pod poutavane

Gifford, 2006)
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Savjet
Postoje bezbrojne teorije i klasifikacije testiranja znanja pomocu
9 racunala. Terminologija koriStena u tim klasifikacijama Cesto varira,
. stoga je potrebno zanemariti manje jeziCne razlike i analizirati srz

teme o kojoj se govori.

Kako odabrati najpovoljniji na€in testiranja znanja

Iz tablice 8 jasno je vidljivo da ne postoji savrSen nacin testiranja znanja.
Jednostavnija pitanja temeljena na selekciji relativno je lako sastaviti i automatski
ocijeniti, no ta pitanja ne ulaze previSe duboko u razumijevanje ucenika. Kompleksnija
pitanja temeljena na konstrukciji znatno je teze sastaviti i uglavnom ih nije moguce
automatski ocijeniti, no zato daju znatno dublju sliku o razumijevanju gradiva u
ucenika.

Neki oblici testiranja znanja isplativi su u grupama s malo u€enika, a neki se pak
isplate samo kada radimo s velikim brojem u€enika. U nekim nastavnim sadrzajima
potpuno je dovoljno ispitati znanje teorije. U drugim pak nastavnim sadrzajima
poznavanje teorije besmisleno je bez prakse.

Savjet

Ovakve natuknice mogli bismo redati u beskraj — svaki nacin
', testiranja znanja ima prednosti i nedostatke. Stoga ne postoje dobri
-~ ili loSi nacini testiranja znanja, nego samo oni koji su manje ili vise
primjereni nastavnom sadrzaju.

Pitanja za odabir nacina testiranja za pojedini sadrzaj
Za sam kraj poglavlja donosimo Cetiri pitanja koja je potrebno postaviti prilikom odabira
najpovoljnijeg nacCina testiranja za pojedini nastavni sadrza;j:

1. Koiji nacin testiranja najbolje odgovara ishodima ucenja?

2. Koje su preferencije u¢enika? Koji je o€ekivani broj u¢enika u sljedecih nekoliko
godina?

3. Koji su moji resursi kao ucitelja, odnosno nastavnika? Koliko vremena mogu
uloziti u testiranje znanja?

4. Postoji li tehnologija koja moze podrzati zeljene nacine testiranja znanja?

Savjet

Ova pitanja predstavljaju tek vrh ledene sante — testiranje znanja
9 slozen je proces, koji nije moguée sazeti u nekoliko redaka.
— Medutim, ove Cetiri toCke predstavljaju odli¢no polaziste za brz i
ucinkovit dizajn testiranja za e-ucenje i vrlo su korisne u praksi.
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INTERNETSKO (ONLINE) UCENJE |
POUCAVANJE

Tipovi vjestina koje su potrebne ucéiteljima i nastavnicima

Postoje razliite klasifikacije vjestina potrebnih nastavnicima u digitalnom ucenju.
Primjerice, u Hrvatskoj se Cesto koriste modeli koje su razvili Gilly Salmon (2004) i
Anderson i Elloumi (2008). Svi modeli opisuju sli€ne izazove i daju slicne rezultate.
Medutim, modeli koji se uglavnom koriste u hrvatskim uvjetima stari su desetak
godina. U vrileme pisanja ovoga priru¢nika, model Maarit Jaakkole koji prikazujemo na
sljedecim stranicama rezultat je najnovijih dostignucéa u istrazivanjima e-ucenja.

Kako bi uspjesno koristili suvremene informacijske i komunikacijske tehnologije u
nastavi, u€itelji i nastavnici trebaju posjedovati Sest osnovnih tipova vjestina. Te su
vjestine:

e instrumentalne vjestine

e operacijske vjestine

o strateSke vjestine

e metakognitivne vjestine

e pozadinske vjestine

e kriticke vjestine (Jaakkola, 2015).

Instrumentalne vjestine

Instrumentalne vjestine odnose se na koriStenje raCunala i tehnologija, a €ine ih
osnovne vjestine poput procesiranja teksta i napredne vjestine poput izrade mreznih
stranica, te su preduvjet za e-u€enje.

Operacijske vjestine

Operacijske vjestine potrebne su da bismo dostupne tehnologije mogli upotrijebiti u
pedagoske svrhe. Temelje se na instrumentalnim vjeStinama, a povezane su s
prepoznavanjem uzoraka ponasanja i poznavanjem nacina koristenja drustvenih
medija. Te vjestine ukljuCuju izradu profila na drustvenim mreZzama i razumijevanje
posljedica vlastitih i tudih internetskih aktivnosti.

Strateske vjestine

Strateske vjestine povezane su s planiranjem odgojno-obrazovnog procesa i njegovim
upravljanjem te s razumijevanjem digitalnih kultura i zajednica. Nastavnici moraju znati
kako konstruirati i voditi virtualne zajednice u razli€itim fazama razvoja i kako njihove
¢lanove navesti na medusobnu suradnju.
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Metakognitivne vjestine

Metakognitivne vjestine odnose se na upravljanje vlastitim digitalnim otiskom i
ponasanjem. Nastavnici trebaju osobito paziti na vlastiti odnos s tehnologijom, koji
treba biti proaktivan i refleksivan. Te se vjestine temelje na medusobnoj suradnji i na
povezivanju nastavnika unutar Skole i izvan nje.

Pozadinske vjestine

Pozadinske vjestine skup su ¢imbenika koji utjeCe na usvajanje prethodno navedenih
vjestina. Uklju€uju fizicke mogucnosti pojedinca, stavove, ali i dostupnost tehnologija,
te se uglavnom kreiraju na razini planiranja i politike.

Kriticke vjestine

KritiCke vjeStine povezuju sve prethodne vjestine te impliciraju kritiCko razumijevanje
ljudskih i drustvenih posljedica procesa odgoja i obrazovanja. Sastoje se podjednako
od teorije i prakse, znanja i vrijednosti, tradicije i inovacije. SmjeStene na samom vrhu

sante uciteljskih kompetencija, kritiCke vjestine €ine nevidljivu, ali veliku razliku izmedu
prosje¢nog i vrhunskog nastavnika.

Kako kombinirati razlicite dimenzije nastavnickih vjestina?

UCitelji i nastavnici trebaju analizirati vjestine potrebne za provodenje e-ucenja u
vlastitom kontekstu. Temeljem ove analize potrebno je izraditi vlastiti plan stru¢nog
usavrSavanja.

U e-ucenju ucitelj planira, priprema i zapoc€inje suradnju, ukljuCuje u€enike u razliite
oblike suradnickih aktivnosti te ih pou€ava i poti¢e da samostalno i odgovorno
komuniciraju i suraduju s vrSnjacima. Prema Prijedlogu kurikuluma medupredmetne
teme Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije (2016), uloga ucitelja pri
uporabi tehnologije jest:

» procjena digitalne tehnologije prije uporabe u obrazovne svrhe (kritiCka pitanja)

» dobrobit i zastita djece (zastita njihovih osobnih podataka, privatnosti,
prevencija nasilja, zastita zdravlja i sl.)

* upucivanje na digitalne izvore, programe i zajednice

» uskladivanje procesa pouc€avanja s u€enickim potrebama i interesima.

Planiranje nastavnog procesa uz primjenu tehnologije

Planiranje nastavnog procesa vazan je dio Zivota i rada svakog nastavnika. Nastavni
sat uz primjenu tehnologije jednako je vazno pomno isplanirati kao i ,obi¢an“ nastavni
sat. Tehnologija sama po sebi nije ni dobra ni loSa; vazan je nacin na koji c¢emo je
iskoristiti.
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Planiranje je proces kojim se nastavni materijali povezuju s aktivnostima ucenja,
strategijama procjene znanja i povratnim informacijama da bi se omogucilo ucinkovito
ucenje. Za kvalitetno planiranje nuzno je poznavanje pedagoskih principa i obrazovnih

tehnologija.

Prilikom planiranja potrebno je odluciti na koji e se nacin organizirati sadrzaj, kako
prezentirati informacije tako da u€enje bude optimalno, koje medije i tehnologiju
odabrati da bi uc€enje bilo ucinkovito te dizajnirati aktivnosti i procjenu znanja koji ¢e
uc€enicima omoguciti razvijanje razumijevanja sadrzaja i/ili potrebnih vjestina.

Takoder, potrebno je postaviti pitanja:

e Kome je nastava namijenjena? Koje su karakteristike ucenika?
e KOoji su ishodi u€enja (8to zelimo da u€enici znaju ili mogu napraviti nakon

poucavanja)?

e Koju je nastavnu metodu najbolje primijeniti da bismo ostvarili ishode?
e Kako provijeriti jesu li i u kojoj mjeri ishodi u¢enja ostvareni?

kome je nastava
namijenjena, koje
su karakteristike

|

Sto Zelite da vasi
P ucenici mogu i
s znaju kao rezultat
. Ppoucavanja

\
N

N
\‘.

Ishodi
ucenja

ucenika P
Vi
/'/
,l’/
Ucenici
L
[
Procjena
znanja
kako provijeriti do\\\
kojeg je stupnja R
uéeno ostvareno -

Nastavne
metode

,./
/
/ ., ..
/na koji ¢e nacin
" ucenici neku
) materiju ili vjeStinu
- najbolje nauciti

—

Slika 5. Cetiri elementa sistematiénog planiranja nastave (prema Morrison, Ross i
Kemp, 2004).

Nastavne strategije, metode i aktivnosti

Nastavna je strategija pristup kojim ucitelj pristupa nastavnom procesu kako bi sto
ucinkovitije postigao svrhu pou€avanja. Strategije se razlikuju prema tome jesu li
ucenici aktivni ili pasivni sudionici i prema razini uciteljske kontrole. Sukladno tomu

razlikujemo:
e predavacku strategiju
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e strategiju suradnickog ucenja

e strategiju samousmjerenog ucenja i

e strategiju situacijskog ucenja.
Predavacka strategija smatra se tradicionalnim pristupom poucavanju. Korisna je za
prijenos velikog broja informacija i naglaSavanje vaznih dijelova nastavnog gradiva, ali
ne poti€e uspostavu interakcije i suradnje. Komunikacija je jednosmjerna, a ucenici
imaju pasivnu ulogu.

Strategija suradni¢kog u€enja koristi se kada je cilj nastave jacanje interakcije medu
ucenicima. Grupe ucCenika zajedni¢ki rade na rjeSavanju problema, izradi zadatka ili
izradi proizvoda. Suradnic¢ko je u€enje utemeljeno na premisi da je u€enje drustveni
cin.

U strategiji samousmjerenog u€enja ucenik preuzima odgovornost za svoje ucenje
— preuzima inicijativu te sam odreduje ishode u€enja, odabire izvore, prikladnu
strategiju i nacin evaluacije postignuca. Ta se strategija Cesto koristi u obrazovanju
odraslih.

Strategija situacijskog u¢enja odnosi se na iskustveno u€enje u kojem se znanje
stjeCe u kontekstu rjeSavanja problemske situacije iz prakse. U ovoj strategiji uenik je
u srediStu procesa pouc€avanja i uenja, koji se sastoji se od sadrzaja ucenja,
konteksta i zajednice prakse — sudjelovanja.

Nastavne strategije i metode razlikuju se prema stupnju aktivacije u¢enika, odnosno
ucitelja pri u€enju i pou¢avanju (stupanj ucenicke kontrole nasuprot stupnju
nastavnikove kontrole) i broju u¢enika koje se poucava.

Visok stupanj
nastavnicke kontrole

<

Predavacka Neizravno Suradnicko Iskustveno i Samousmjereno
strategija poucavanje ucenje situacijsko ucenje ucenje

>

Visok stupanj ucenicke
kontrole

Slika 6. Nastavne strategije prema stupnju aktivacije u€enika i ucitelja (prema Vizek-
Vidovi¢ i dr., 2003.)

Nastavne metode nacini su aktiviranja ucenika tijekom procesa poucavanja i uenja
kako bi uspjesSno ostvarili postavljene ishode u€enja. To su isprobani nacini koje
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nastavnik koristi u svom radu kako bi aktivirao ucenike tijekom procesa poucavanja i
uCenja i uspjeSno ostvario postavljene ciljeve.

Savjet

Nastavne metode sluze tome da se uciteljima olak$a poucavanje, a
, uceniku ucenje (Klafki, 1971).
&

Metode se mogu podijeliti na razliite nadine. Jedna od najcescih podjela jest podjela
na metodu demonstracije, prakticnih radova, crtanja i ilustrativnih radova, pisanja i
pismenih radova, Citanja i rada na tekstu, razgovora te usmenog izlaganja.

Na odabir metode utje€u ishodi u€enja, nastavni sadrzaj, okruzZje (nastava uZzivo,
hibridna nastava, internetska nastava), predznanje i dob u¢enika.

Planiranje procesa e-u€enja
Prema Cukusié i Jadri¢ (2012) koraci u planiranju procesa e-uéenja jesu sljedeéi:

1. ldentifikacija karakteristika uCenika:

- razina racunalne i internetske pismenosti, motivacije, vjestine i strategije
uCenja, sposobnost upravljanja vremenom.

Odabir stilova metoda i strategija.

Odabir tehnika ocjenjivanja znanja.

Odabir platforme e-ucenja.

Planiranje i izrada scenarija u€enja, koje Cine sljedece faze:

- pripremna faza — karakteristike i broj u¢enika, kontekst obrazovanija,
potrebno predznanje, pedagoski pristup scenarija

- postavljanje ishoda u€enja i oCekivanih rezultata

- opisi aktivnosti u€enja — slijed aktivnosti kojima ostvarujemo ishode ucenja

- popis alata i resursa — hardverski, softverski i ostali resursi potrebni za
realizaciju scenarija e-ucenja

- odredivanje strategije procjene znanja

- alokacija vremena

- planiranje sadrzaja (online i offline sadrzaiji).

a koo
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Vjezba Odaberite jednu nastavnu temu u kojoj je preporucljivo koristenje
IKT-a. Za odabranu temu napisSite ishode uCenja, nastavne strategije
I metode te isplanirajte proces e-u€enja.

v

R

Pravila ponasanja na internetu — netiquette

Na internetu, bas kao i u stvarnosti, postoje uvrijezena pravila pristojnog ponasanja.
Primjerice, tekst koji Saljemo elektronickom poStom ne prili€i pisati velikim slovima jer
se to interpretira kao vikanje; u sluzbenoj komunikaciji ne¢emo koristiti emotikone. Ta i
slicnha pravila nazivamo netiquette.

Netiguette je moguce podijeliti u tri osnovne skupine pravila. Te su skupine:

e komunikacija pojedinaca
e komunikacija u grupi
e forumi.

Izazov — promisli i primijeni

Na engleskom jeziku postoje brojne verzije netiquettea. Potrazite ih
i usporedite!

Na hrvatskom jeziku izbor je dosta suzen, stoga ucitelje i
nastavnike treba upoznati o pravilima ponasanja sa stranica
Hrvatske akademske i istrazivacke mreze — CARNET-a (2016).
Proucite i pravila na stranici: https://www.hr-netiquette.org/pravila/.

Pravni aspekti e-uéenja

E-ucenje je povezano s brojnim pravnim izazovima. Tijekom instrukcijskog dizajna
trebamo znati koje materijale smijemo upotrijebiti u razvoju digitalnih nastavnih
sadrzaja, a tijekom odrzavanja nastave trebamo znati koje materijale smijemo dati
ucenicima. Stoga su pravni aspekti e-u€enja vrlo vazno podrucje, koje ne smijemo
zanemariti!

lzazov — promisli i primijeni

U kontekstu e-u€enja uglavnom nas zanimaju autorska prava. Ta
su prava detaljno obradena u knjizi Tihomira Katuli¢a (2006) ,Uvod
u zastitu intelektualnog vlasnistva u Republici Hrvatskoj“. Zagreb:
Hrvatska akademska i istraZzivacka mreza — CARNET. Knjigu je
moguce besplatno preuzeti s interneta.
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Izradite popis alata koje koristite u nastavi. SloZite ih u skupine
prema sljedecem kriteriju — sinkroni i nesinkroni alati.

Nakon toga slozite ih prema drugom kriteriju — alati prikladni za
planiranje nastave, izradu nastavnih materijala za obradu novih
tema i izradu materijala za vrednovanje.

Ponavljaju li se neki od njih u viSe skupina? Koji?

Od navedenih alata izdvojite dva. Za njih navedite nekoliko
prednosti i nedostataka.
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KONCEPTUALNE | UMNE MAPE

Uvod

Konceptualne i umne (mentalne) mape graficki su alati za organizaciju i prezentiranje
informacija i veza medu njima. lako se temelje na sli¢noj ideji, konceptualne su mape
hijerarhijskog oblika, dok se umne mape temelje na stablastoj strukturi. | jedne i druge
jednostavne su za izradu (ru¢no ili raCunalom), a zbog toga Sto sadrze graficki prikaz
osnovnih pojmova i veza medu njima, prikladne su za nastavu. Pomazu u
samoorganizaciji vremena, organizaciji gradiva i dijelova gradiva.

Mogu biti korisne za uvodni sat u kojem se u€enicima prikazuje Sto Ce se tijekom
godine raditi u predmetu. Takoder, ako se gradivo jedne godine nastavlja u sljedecoj
godini, korisno je na kraju prve godine s u€enicima napraviti konceptualnu mapu
osnovnih pojmova vaznih za nastavak sljedec¢e godine i krenuti upravo od nje.
Tehnika konceptualnog mapiranja razvijena je na Sveucilistu Cornell 70-ih godina
proslog stoljeca, a razvio ju je Joseph D. Novak sa svojim timom, dok je tehniku umnih
(mentalnih) mapa razvio Tony Buzan.

Postoji niz programa i mreznih alata za izradu konceptualnih i mentalnih mapa: Cmap
Tools (http://cmap.ihmc.us/), Edraw Mindmap
(https://www.edrawsoft.com/freemind.php), iMindMap (https://imindmap.com/),
Mindomo (https://www.mindomo.com/), Bubbl.us (https://bubbl.us/)... Neki su od njih
komercijalni, dok su drugi besplatni.

Popplet

Jedan od besplatnih, a vrlo prakti¢nih alata jest Popplet, koji omogucuje brzu i
jednostavnu izradu mapa. Sto se plaéanja ti¢e, trenutaéno postoje tri moguénosti:
Free, Solo i Groups & Schools. Njihove mogucnosti i cijene nalaze se na slici 6.
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Na stranicama CARNET-ova e-Laboratorija proucite ¢lanak
“Popplet — organizirajte svoje ideje i informacije umnim mapama”
(https://e-laboratorij.carnet.hr/popplet-organizirajte-ideje-

4 informacije-umne-mape/). Posebno obratite pozornost na posljednji
odlomak — ,Popplet u nastavi®.

Pogledajte videoupute. Proucite mogucnosti besplatne inacice
navedene u Clanku i usporedite ih s trenutacnim mogucénostima.
Jesu li se i koliko promijenili?

free

Make one popplet, free!

post to Public Popplets
« new! sign on with Google
Account

« new! work in most browsers
on desktop, Chromebooks
and tablets
share your mind map fc

ond free popplet

try it now, free!

pricing

solo

Unlimited mind maps!

Includes everything in free,
plus

« creafe as many popplets as
you wish

« collaborate and share with as
many people as you want,
worldwide

special offer

$1.99/month

solo monthly, please!
or

$19.99/year

solo yearly, please!

coming soon!

Slika 7. Mogucnosti i cijene alata Popplet

Savjet

Kod alata s besplatnim inaicama uvjeti koriStenja ¢eSce se
mijenjaju pa ih dobro proucite prije odabira.

48


https://e-laboratorij.carnet.hr/popplet-organizirajte-ideje-informacije-umne-mape/
https://e-laboratorij.carnet.hr/popplet-organizirajte-ideje-informacije-umne-mape/
https://www.popplet.com/

Postajem e-ucitelj

Registracija i prijava

Dio za prijavu i registraciju, kao i kod vecine alata, nalazi se na po€etnoj stranici.
Postupak je registracije standardan. Potrebno je upisati osobne podatke, adresu
elektroniCke poste, odabrati lozinku i prihvatiti uvjete koriStenja. Kao vecina mreznih
alata, i Popplet omogucuje prijavu s Google raCunom.

popplet pidng  bog  spport  login (LR
For School

Popplet for school opens up young minds
to new connections.

Slika 8. PoCetna stranica alata Popplet

please sign in. p;e«s:.:ﬂ:?..':‘:q ::2‘ me
= ) ommmm————
((password ) = |
((possword ) ((posswod logaini )

o

1 agree to Popplet's Terms of Service and Privacy Policy
Forgot your password?

Don't have an account? Create one now. ‘
.
Need a Flash version? Click here.

success!

you have successfully created your popplet
account.

go to popplet

-

Slika 9. Registracija na Popplet
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Vjezba
C— Pokrenite mrezni preglednik i u adresnu liniju upisite adresu:
_/ popplet.com.
4 Prodite kroz postupak registracije.
lzrada mape

Nakon prijave sucelje je jednostavnog izgleda. Kreirane mape nalaze se na kartici my
popplets.

D hello Vesna! get more popplets!  blog  support log out

Slika 10. Korisni¢ko sucelje

Za pocetak izrade nove mape potrebno je kliknuti na gumb create new popplet, upisati
naziv mape i odabrati mogucnost create a popplet. Prije potvrde moguce je promijeniti
boju pozadine mape.

r |
create a popplet

name your popplet.
[ E-uéenje J

choose a color.

create a popplet m

AN

Slika 11. Kreiranje nove mape
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SEEY  E-uéenje
[ home J view ail | (OR e [ share |

make new popple
<copy popple

cut popple

paste popple

Slika 12. Pocetak izrade nove mape

Nakon otvaranja izbornika prikazuju se mogucénosti za nastavak rada — izrada novog
elementa, kopiranje, izrezivanje ili lijepljenje elementa (koji se u ovom alatu naziva
popple). Naredba make new popple na pozadinu ¢e dodati element za unos pojma.
Nakon unosa elementu se moze dodati boja okvira, promijeniti veli€ina i poravnanje
teksta. Posebno su korisne moguénosti dodavanja iz zadnjeg izbornika. On
omogucuje dodavanije slike, poveznice ili videa objavljenih na kanalima YouTube i

Vimeo.

pPopplet T
[ home Jl view an ] (OR e [ share

v g |
o o
O 09 o

Slika 13. Unos i uredivanje pojma

Novi elementi dodaju se klikom na jedan od Cetiriju kruzi¢a koji se nalaze sa svake
strane odabranog elementa. Elementi se mogu razmjestati prema potrebi, a veze
medu njima moguce je i ukloniti.
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E-uitelj
(X o
v A
E-ucenje Digitalni
. o obrazgovni alati c
NGL0,.0,0,7

Slika 14. Uklanjanje veze izmedu dvaju pojmova

Ponavljanjem navedenih postupaka brzo nastaje zamisljena, prema potrebi
interaktivna, konceptualna mapa koju je moguce podijeliti elektronicCkom postom i na
drustvenim mrezama. Takoder je mapu moguce uciniti javno dostupnom svim

korisnicima.

E-utitelj

vesna

_____ DD ————

Digitalni
obrazovni alati

E-uZenje

Infografike, Interaktivni
konceptualne plakati i posteri nastavni listici
mape

Umne ili

Slika 15. Konceptualna mapa
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Dijeljenje mape

Nakon zavrsetka izrade konceptualnu mapu moguce je podijeliti.

collaborate

collaborator email
() make public

social

app.popplet.com/#/p/588!copy

Slika 16. Mogucnosti dijeljenja

Vjezba Odaberite jednu nastavnu cjelinu predmeta koji predajete (ili
o medupredmetne teme). Isplanirajte njezinu realizaciju u alatu
, Popplet. Podijelite je na teme te odaberite jednu koju ¢ete detaljnije

G/ razraditi.
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INFOGRAFIKE

Uvod

Infografike, plakati, posteri i prezentacije Cesto se koriste u nastavnom procesu. Brzo i
jednostavno moguce ih je izraditi i digitalnim alatima. Jedan je od njih Canva, koju
¢emo upoznati u sklopu ove radionice.

Canva

Canva je jednostavan alat za grafi¢ki dizajn. Osim izrade infografike, plakata i postera,
Canva omogucuje kreiranje prezentacija, Cestitki i objava na drustvenim mreZzama.
Canva sadrzi velik broj predlozaka koje je moguce Koristiti, ali i mijenjati. Postoje dvije
vrste predlozaka: besplatni i premium, ¢ija je cijena 18$.

Vjezba Na stranicama CARNET-ova e-Laboratorija proucite ¢lanak “Canva
— online grafi¢ki editor za izradu prezentacija, infografika i postera”
/ (https://e-laboratorij.carnet.hr/canva/). | ovdje obratite pozornost na
4 odlomak ,Canva u nastavi®.
Slobodno pogledajte i videopriru¢nike u kojima ¢ete pronadi
osnovne upute za koriStenje ovog alata.

Registracija i prijava

Upisivanje adrese canva.com u adresnu liniju mreznog preglednika vodi na pocetnu
stranicu ovog alata na kojoj se trazi registracija za nove ili prijava za ve¢ registrirane
korisnike.

Pocetak rada na servisu
Canva

problema

G Registracija putem Googlea

E1  Registracija putem Facebooka

Slika 17. Pocetak rada na servisu Canva
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Od korisnika koji odaberu registraciju pomocu elektronicke poste trazi se da unesu
osobne podatke (ime i prezime), adresu elektroniCke poste i lozinku koju ¢e Koristiti za
prijavu.

< Stvori racun

Pocet cete dizajnirati u tren oka.

Koristite 8 ili vise znakova te kombinirajte slova,
brojke i simbole.

Besplatno zapoénite s radom!

Prijavom pristajete na Canvine uvjete upotrebe i

pravilnik o zastiti privatnosti

Wec ste se registrirali? Prijavite s

_ .y
Slika 18. Stvaranje ra¢una u alatu Canva

Nakon nekoliko trenutaka na upisanu adresu stiZze poruka s poveznicom za
potvrdivanje adrese.

Potvrdite adresu e-poste

Hvala vam $to ste se pridruzili Canvi!
Da bismo vam mogli slati vazne informacije i azuriranja, moramo provjeriti je li
ovo prava adresa e-poste za vas.

Ovu ste poruku e-poste primili zato $to ste se registrirali za Canvu. Ako vam je
ova poruka poslana pogre$kom, obratite se

canva = Stvoreno za vas pomoéu platforme love — Canva
Canva®, 110 Kippax St, NSW 2010, Australia

Slika 19. Potvrda adrese e-poste

U sljedec¢em koraku potrebno je odabrati vrstu korisnika: nastavnik, uenik, privatna
osoba, mala ili velika tvrtka ili neprofitna organizacija. Pravilan odabir bolje ¢e uskladiti
predloske s potrebama korisnika.
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Za Sto cete Kkoristiti Canvu?

Taj ¢emo podatak koristiti da bismo vam preporutivali dizajne i predioske.

_ & ®

Nastavnik Student Osobno

Ovdje smo da osnazimo vase u€enike QOvdje ste da biste impresionirali svoje Ovdje smo da napravimo sve §to treba
nastavnike | prijatelje iz razreda

Slika 20. Odabir vrste korisnika

Nastavnici imaju jo$ i dodatnu mogucnost besplatnog otklju¢avanja paketa za

obrazovanje.

Besplatno
otklju¢avanje naseg
paketa za obrazovanje

Iskljuivo za provjerene ucitelje =
S Odmah besplatno nabavite paket
Canva za obrazovne ustanove

(@ Jednostavno upravljanje nastavom u
namijenskom prostoru

& Ocjenjivanje predanih radova
polaznika

S Dodavanje satova sa servisa Google,
Microsoft Teams i Clever

ﬁ Tisuce visokokvalitetnih radnih listova
i nastavnih materijala za rad na

Prodite provjeru

MozZda kasnije

Slika 21. Otklju¢avanje paketa za nastavnike

Odabirom vrste korisnika, korisnik dolazi do poCetne stranice.

... R °® ®

(A Preporutenc zavas
B8 svivasi dizajni

& Skolski rad

€ Komplet za viz. ident.
B3 Ssvevase mape

W Smece

A Razred nastavnika Vesn...

Razred nastavnika

Dizajni Mape Prediodci Osobe Grupe

Slika 22. Pocetna stranica

56



Postajem e-uditelj

Osim mogucnosti kreiranja razreda i zadataka, ovaj paket nudi i velik broj predlozaka
namijenjenih obrazovanju — od predloZaka za pripremu nastavnog sata, radnih listi¢a,
pa sve do knjige snimanja. Takoder postoje predlosci za konceptualne i umne mape.

Pocetna

Otkrivanje v

° o BB

1 00 E "% » N
o\ A > VAR | ;
) .' e 4 ‘ ‘*3-14 U'ir 4 = W,
LY y A8 — \~} ——
Drustvene mreZe Osobna upotreba Za tvrtke Marketing Obr A
Pri¢e na Instagramu Pozivnice Prezentacije Poster Pripreme nastavnih . Virtualne pozadine s
Objave na Instagramu Cestitke Web-mjesta Letci Radni listovi Mape koncepta
Objave na Facebooku Zivotopisi Logotipi Infografike Potvrde Umne mape [
Naslovnice za Faceb. Razglednice Posjetnice Bro3ure Knjige snimanja Cestitke
Objave na Twitteru Planeri Fakture Bilteni KnjiZzne oznake Cestitke za Dan oleva |
Pinterest pribadate Majice Prijedlozi Izbornici Skolski rasporedi Prite o bingu na Inst. |
Prikazi sve > Prikazi sve > Prikazi sve > Prikazi sve > Prikazi sve > Prikazi sve >

Slika 23. Svi predloSci

lzrada infografike

Prvi korak u kreiranju infografike jest odabir predlozaka. PredloSci su sastavljeni od
viSe grupiranih dijelova koje korisnik mozZe mijenjati i prilagodavati — od promjene boje,
vrste i veli€ine fonta, pozadine i sl. Svi grupirani objekti mogu se razgrupirati i koristiti

odvojeno.
Predlo3ci za temu Obrazovne Infografike

Pregledavajte predioske za temu Obrazovne Infografike visoke kvalitete za sijedeci dizajn

FICTION THE IMPORTANCE

NON-FICTION

+

tzradite prazan dokument: Infografika

Slika 24. PredloSci za obrazovanje
Nakon dolaska na stranicu za uredivanje, potrebno je odabrati predlozak koji je zatim

moguce izravno uredivati. U infografici moguce je upisati tekst, dodati sliku, bojiti
pozadinu i odabrati medu mnostvom jednostavnih i intuitivno dizajniranih funkcija.
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Untitled design - Infographic * Try Canva Pro Share R i Print Infographics u

Choose a template

Drag a template onto the canvas to

Education

EDUCATE
KIDS ==

Slika 25. Uredivanje infografike

Dijeljenje infografike

|zradenu infografiku moguce je preuzeti, podijeliti s drugim uredivadima i ispisati.
Nakon dovrSetka infografike moguce je iskoristiti jednu od mnogih opcija objavljivanja i

dijeljenja.
_|J_|_ Print Infographics l sos ]
Q ‘,:‘ . A ves -t Alich
Recommended
A L > 3]
Print Download ~ Sharelink  Present
Infograph..
Share
 {] L = m
Facebook  Twitter Email Facebook
Page Group
e i &
Google  Dropbox  Microsoft  Seeall
Drive OneDrive
Slika 26. Mogucnosti dijeljenja
Vjezba

medupredmetne teme). Izradite kratku infografiku vezanu za
4 odabranu nastavnu cjelinu.

__7 Odaberite jednu nastavnu cjelinu predmeta koji predajete (ili
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INTERAKTIVNI RADNI LISTICI

Uvod

Radni listi¢i nezaobilazan su dio u€enja i pou€avanja u Skolama vec¢ dugi niz godina.
Uporabom razliCitih alata moguce je izraditi interaktivne radne listice koji omogucuju
znatno viSe mogucénosti od tradicionalnih.

Wizer

Wizer je jednostavan alat za izradu interaktivnih radnih listica. Wizer sadrzi velik broj
predlozaka koje je moguce koristiti, ali i mijenjati.

Vjezba Na stranicama CARNET-ova e-Laboratorija proucite ¢lanak “Wizer —
interaktivni radni listi¢i” (https://e-laboratorij.carnet.hr/wizer-radni-
— listici-mogu-biti-zabavni/). | ovdje obratite pozornost na odlomak
E/ I ~Wizer u nastavi“.

Slobodno pogledajte i videopriru€nike u kojima ¢ete pronadi
osnovne upute za koriStenje ovog alata.

Registracija i prijava

Upisivanje adrese wizer.me u adresnu liniju mreznog preglednika vodi na pocetnu
stranicu ovog alata na kojoj se trazi registracija za nove korisnike ili prijava za ve¢
registrirane korisnike. Wizer takoder omogucuje registraciju na vise nacina — Google ili
Facebook radunom te adresom elektroniCke poste.

) @izerme
a new way & won&sﬁeef
Welcome to Wizer

Create your free account
I'ma...
EE e
Slika 27. PocCetak rada na servisu Wizer

Postupak je registracije standardan. Potrebno je upisati osobne podatke, adresu
elektroniCke poste, odabrati lozinku i prihvatiti uvjete koristenja.
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2 eizerme

awmyﬁoww

Sign up as a teacher

= i = Emai
> Signup with Google
OR

&= Sign up with Microsoft

By clicking 'Sign up, you agree to our Terms of
Service & Privacy Policy.

Not a teacher? Sign up here

Slika 28. Registracija na Wizer
Vjezba
C— Pokrenite mrezni preglednik i u adresnu liniju upisite adresu
:/ wizer.me.
4 Prodite kroz postupak registracije.

Izrada interaktivnog radnog listi¢a

Nakon prijave sucelje je jednostavnog izgleda. Na zaslonu se nalaze razli€iti radni
listi¢i koje su drugi korisnici alata podijelili sa zajednicom. Oni mogu posluZziti kao
odlicne ideje ili predlosci za rad.

9 wzerme [ e e |

v P _SiihisH L - dhagiec 2 P — L NN
- 3 [ 8 , s Vocab 8 - N e —
S - o plofe S a Lessons 29 & 31
[ 3 . ” Assessment
N y—ataTa"y

e o ° {
e o » 12
e @ o {
- 5z L L ‘-. s s 1 Bt aaitn e Do
o ponavljanje nastavn, ‘ SPANISH I - chapter @) Blended Words Sort . Vocab 8 - Lessons 29.. &) Area&Perimeter
2 ® L. e Debe
@ e 2 (o8] - ‘

Slika 29. Pocetna stranica alata Wizer

Odabirom mogucnosti create worksheet zapoc€inje rad na radnom listi¢u. S lijeve
strane zaslona nalaze se razliite moguénosti dizajna, a u sredinu se upisuje naslov
radnog listi¢a.
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U gornjem desnom dijelu zaslona potrebno je odabrati predmet i razred za koji je radni
listi¢ izraden.

€ DASMOOARD | Crnwoe & Bt Renen Assign to bearners Answors SUARE WORKSHE |

© SELECT DESIGN

Hilk &
COOKIES

Slika 30. PoCetak izrade radnog listi¢a

U sljedecem koraku potrebno je kreirati sadrzaj radnog listica. U gornji dio zaslona
treba upisati opis radnog listi¢a, dok u se donjem dijelu zaslona nalaze razliCite
mogucénosti za unos sadrzaja.

< DASHBOGRD | Create &Edit Review Assign to learners Answers SHARE WORKSHEET

CICEE

Open Question Multiple Choice  Blanks Fill On An Matching
Image

D age
pei¥en - - B3
o 35 =
v ®
Draw Text Image Video

Sorting

jon  Word Search
Puzzle

o EnE
Easter | E
g H 4 Discussion  Reflection
<

Slika 31. Kreiranje sadrzaja radnog listi¢a

U sljedecem koraku potrebno je pregledati izradeni radni listic.
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¢ DAGSKBOGRD | Create & Edit ) Review ) Assignto leamers ) Answers SHARE WORKSHEET

@ Review your differentiated worksheet & PRINT

"3 RULES PREVIEW ©

‘
4

Slika 32. Pregled radnog listica

KAKO SE 2OVES?

| O 4

Dijeljenje interaktivhog radnog listi¢a
Nakon zavrSetka izrade interaktivnog radnog listi¢a potrebno ga je podijeliti s
ucenicima.

? Assign worksheet to students

BY CLASS VIALINK

Za priruénik n & ® o o =&

PIN </> [ shuffle questions

CREATE ANOTHER ASSIGNMENT

Automatic feedback to students - save time!

Publish your worksheet to the gallery - contribute!
want your workshee te? Upgrade account

Slika 33. Dijeljenje radnog listi¢a s u¢enicima

Savjet
Moguénosti dijeljenja razlikuju se prema tome koristimo li besplatnu
ili placenu verziju alata.
U besplatnoj verziji Wizera svi izradeni radni listi¢i objavljuju se
javno.
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Vjezba Odaberite jednu nastavnu cjelinu predmeta koji predajete (ili
_/ medupredmetne teme). Izradite kratak interaktivni radni listi¢ vezan

za odabranu nastavnu cjelinu.

(V4
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ZAKLJUCAK

Pred suvremenog ucitelja danas se postavljaju veliki zahtjevi. Mnogi ¢e reci da je
danas mnogo moguénosti za osvjeZavanje nastavnog procesa razli€itim aktivnostima
u kojima se primjenjuje moderna tehnologija.

No alata je mnogo i svaki od njih trazi odredeno vrijeme za savladavanje i primjenu na
nacin koji ¢e potaknuti zanimanje ucenika i imati utjecaj na rezultate u€enja. U Sumi
mogucnosti lako se izgubiti — odabrati pogresnu tehnologiju ili alat, uloziti mnogo
vremena i truda, a ne dobiti oCekivani rezultat.

U ovom smo priru¢niku uveli neke osnovne pojmove u e-obrazovanju, kratko smo se
osvrnuli na osnovne teorije u€enja i pou€avanja, planiranje i izradu nastavnih sadrzaja.
Proucavajuci instrukcijski dizajn presli smo na osnove internetskog ucenja i
poucCavanja te na planiranje nastavnog procesa. Prelaskom na prakti¢ni dio udzbenika
bavili smo se izradom konceptualnih mapa u alatu Popplet, izradom infografika i
postera u alatu Canva te izradom interaktivnih radnih listica u alatu Wizer.

Suvremeni alati poput Poppleta, Canve i Wizera jednostavni su za koriStenje te su
iznimno prikladni za brzu izradu digitalnih nastavnih sadrzaja, no uspjeh procesa
ucenja i poucavanja podjednako se temelji na tehnologiji i pedagogiji, stoga je u
procesu izrade vlastitih digitalnih nastavnih sadrzaja potrebno povezivati teorijska i
prakticna znanja.

Prilikom odabira i primjene bilo kojeg alata, osim onime §to je istaknuto u ovo;j
radionici, vodite se i zdravim razumom — ako se vama ne svida nacin na koji netko
koristi odredeni alat, velika je vjerojatnost da se neée svidati ni vasim uc€enicima.
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RJECNIK

E-u€enje je pojam koji se odnosi na bilo koji oblik u¢enja i pou€avanja koji se izvodi
pomocu racunala.

Instrukcijski dizajn je oblikovanje pristupa za prikazivanje obrazovnih sadrzaja i
oblikovanije tijeka pou€avanja i uenja.

Klasi¢éna nastava je nastava (najéeSc¢e predavacka) koja se odrzava u ucionici.

Mjesovita (hibridna) nastava je kombinacija klasi¢ne nastave u ucionici i udaljene
nastave koja se odrzava pomocu tehnologije.

Nastava pomoc¢u informacijskih i komunikacijskih tehnologija jest nastava u kojoj
se tehnologija koristi uglavnom u svrhu poboljSanja klasiCne nastave.

Netiquette je pojam koji se odnosi na skup pravila pristojnog ponasanja na internetu.

Obrazovno dobro Cine sve posljedice obrazovnog procesa za ucenika — ono ukljucuje
znanja, vjestine, fizicke promjene (kod sportasa) ili promjene u stavovima.

Ocjena je utvrdena mjera usvojenosti nekoga obrazovnog ili odgojnog dobra izrazena
u razli¢itom referentnom obliku.

Ocjenjivanje znanja je postupak vrednovanja utvrdene kakvoce i koli¢ine usvojenih
obrazovnih dobara dogovorenim sustavom jedinica — ocjenama.

Online nastava je nastava u kojoj se ucenje i pouCavanje odvija iskljucivo internetom.
Nema nastave licem u lice.

Procjenjivanje odnosno ispitivanje znanja skup je postupaka kojima nastavnik
utvrduje kakvocu i koli€inu usvojenih obrazovnih i odgojnih dobara kod ucenika:
znanja, sposobnosti, vjestina, navika, stavova i vrijednosti.
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